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Tisztelt Képviselo—testiilet!

A gyermekvédelmi feladatok ellatasardl és a Gyermekjoléti Szolgalat miikddeésérdl kiilon

beszamold késziil. A két beszamolé egyiittesen képezi a jogszabaly altal eldirt
kotelezettség teljesitését.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szdl6 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése értelmében a helyi dnkormanyzatnak
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatasérél minden év méajus 31-ig atfogd
értékeldst kell készitenie. Az értékelés tartalmazza mindazokat a kovetelményeket,
melyeket a gydmhatésagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gydmiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX.10) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 10. szamU melléklete
el6ir az dnkormanyzatok szamara.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy vitassa meg a beszamoldt és fogadja el az
aldbbi hatarozati javaslatot.

Javaslom a Tisztelt Képvisel§-testiiletnek a beszémold megtargyalasat, s a hatarozati
javaslat elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

Tarqy: Beszamold az Edelényi Szocidlis Szolgaltato
Kozpont 2017. évi munkajardl

Abod Kozség Onkormanyzatanak KépviselO-testilete
megtargyalta az Edelényi Szocidlis Szolgaltatd Kozpont
2017. évi munk&jardl szolé beszamoldt és az alabbi
dontést hozza:

Abod Kozség Onkormanyzat —KépviselGt-testiilete
megtargyalta az Edelényi Szocialis Szolgaltatd Kozpont
2017. évi munkajardl szol6 beszamoldt és azt a
hatdrozat mellékleteként elfogadj a.

Képviseld-testiilet kdszonetét fejezi ki az Edelényi
Szocidlis  Szolgaltatd  Kdézpont  vezetdjének  és
dolgozéinak a 2017. évben végzett eredményes
munkajaért.

Hatarido: azonnal

Felelés:  polgarmester

Ertesiil:  intézmény, pénziigyi osztaly, titkarsag
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Melléklet a .../2018.(I1.13.) hatarozathoz

FEhbben az élcthen nem tehetunk nagy dolgokar. Csak kis delgokat tehenink,
' nmagy szeretcftel.

Terczama’

BESZAMOLO

AZ EDELENYI SZOCIALIS SZOLGALTATO
KOZPONT

2017. EVI MUNKAJAROL

Kéaritette: lorvathng Tpaes Katalin
tntézményyezetd

Az Edelényi Szocidlis Szolpiltatd. Kdzpont célja n szinvonnlns és személyre szabott cllatis
mellett az iz, hogy a szociilis ellitdrendszer irint bizalom alakuljon ki az emberck kisréhen &
virosban iz, Szamunkra fontos. hopy az ellitottak biztonsdghan tudjik magukat. ezén ha az
miézmény nem tud megleleld ellatast nyujtani. segit megkeresni az cllitottak szimidrn a
meglelels szolpiltatdst.

A szocidlis 1 gyermekjoléti szolgiltatisok igényvhe vevii jelentds része az elmull évekher
hasonldan a kedvezdtlen szocidlis korilmények kozott ¢16kbél kertiinek ki, « kitrt tovihbra is
lepinkdbb az idGsck. betepek és fopvatékos szemdélyck. veszélyeztetett pyermekek. fintal
Felnttek képezik.

Tovihbra is claddlepes szempontmak tekintjik, hogy a riszorulé személyek pondozisa a sajat
kémyezetikben valdsuljon meg. biztositva, czdltal a sajdt otthonukhan, illetve ismerds
komyezetitkben valé maradisukat.

Az ¢ldzd évekhez hasonléan a szocidlis pondoskodist dtfogs tevékenysegnek tekintjok.
melynek céljn és feladatn a gondoskodasra szoruld ember szikségletehez igazodd
segitépnyijtds,

A segitsépnyijtis keretében felajanlott szolpiltatisok mértékét éx fajtdjat a segitsénre szomilo
ember testi, lelki éx szocidlis allapola hatirozza mceg. fipyelembe véve a szolpiltatas
Ichetdsépeit.

Az Edclényi Szociilis Szolgaltatd Kozpont clsédleges felndatn, a koruk. egészségi allapotuk.
szociflis helyzetdk alapjs
raszorultjainak ell

a verlikilis mtegracichan mitkadd szocidlis ellito rendszer

a. a rendszerhe 10nénd elhelyerése, informacié nytijtisa,

Az Edelényl Szoclilis Szolgiltatd Kizpont integrdlt intézményként clldtjo:

-

= Srocialis  alapszolgditatisok  koréhen a7z étkertetést.  hdzi sepitsépnviijtdst
jefzdrendszeres b cpitsépnijtdst. nappali ellatast,

o Gyermekjoléti alnpellatasok korében csalid-és pyermekjoléti szolpilat, csalid-és
plermekjoléti kKozpont. bizios kezdet gyerekhiz

s Tartos bentlakisos Intézményként — [dések otthona — szakositort cllitist nyiijt.

«  Epézségiipyi szolgiltatisként otthoni szakdpoldst és a véddndt szolpilatot.

Az Edelényi Szocidlis Szolgaltato Kizpont valamennyi szolpiiltatiasa hatirozatlan ideji
bejemyzéssel rendelkezik.

ETKEZTETES

A szoci étkertetés keretében pondoskodtunk azon személvek napi epyvezeri meleg
étkezteténérdl, akik et dnmaguk részére tartésan vapy Atmencti jelleprel nem képesck
hiztositani- koruk. episzaépi  dllapotuk.  fopvatékessiguk.  paziehistriai  helepsépitk.
szenvedélybetepséplk vagy hajléktalansiguk- miatt,

Az ellitis onkéntes snjil kezdeménvezésre veheld igénybe.

Az éikeztetés biztosita a lakossip kérében dllando ipény jelentkezik. Az cpész hetes
élkezletés sepitsépet nyijt azon cllitottak sziamira, akik esetében ez nehézsépet okow
valamint a szolgiltatasunk nélkill nem jutndnak hozza a napi epyxzeri meleg ételher sem. Az
alibhi tablizatban lathatéva valik, hegy a7 dltalunk nyvijtott szolgdltatisra a7z iény
folvamatosan emelkedik.



Ellitasi tevitlet az étkeztetés tekintetében: Edelény viros kozignzpatis terilete,

A szoclilis étkeztetés ipénybevétde intézményiinkaéd 2017, évben kétféleképpen tortént:
. az ¢tel [ozdhelyen vagy Riosz1o helyen éthorddba adagolisival,
. az dtel - az miézmény szervezésében 10nend - Kiszallivisaval,
. az inlézmeny ettermében, helyben fogyasziasta nem volt igeny

Igénybevétel modja szerinti megoszhis:

Elvitel: 105 15

Kiszallitas: 130 (8

Az étel kiszillitds munkanapokon 11,00-14,00 dra kizdtt (Grténik.

A szocialis ellitisban részestld a személyes gondoskodisén téritési dijat koteles fizetni.

Az dkeztetés intézményi rités dijaz 270 Ft + afa/nap

Az étel igénybevétel helyére 19nend Mszillitas esctén, a Kiszillitds intézmeényi éritési dija:
napi 75 F't + ala

Az ebéd valamennyi igénybe vevd részére ételhordo edényben kerdl Riszallitases.

Az ellitas ipenybevételenck megkezdise eldtt az cllitisban résrestlovel megallapodast

Kotiink.

Orvosi igazolissal dictis étkeztetést 1s részben biztositani tudjuk.

A szocidlis étkeztetés feladatait 2 15 munkatars Litja el

Szociilis ékertetést igénybe vevik koresoport szerinti megoszlisa

Férfiak Nok
18-59 9 4
60-69 30 27
70-73 27 54
80 39 15
Ellatasra varukozok szama: 8 f0.

A wrocialis dheztelés 1 kozétheztetésre vonathozod Liplilkoris-cpdszaigipyi clbirisokrdl
52016 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet eldirasainuk meplielelden biztositotl. A rendelet célja,
hopy az idbscbb korosztaly is egeszscgescbben Laplalhoszon.

A szolgiltatis zokkendmentes biztositisa gyakran atkozon nehiézsépekbe az delt Kiszdllitd
pepkocsi meghibisodisa miatt, szinle havonta szembesltimk ezzel a problémival.

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

2015. évben megkezdddoll az talihitis a hizi segitségnyijlis szabalyozisa terén, amely u
gondozisi tevéhenységeh koret, valamint az ellitasra vald joposultsigh lelmérés (gondozisi
seihséplet Lelmérés) ponthatirinak modositisival, novelésével u joposultsagi Celtéleleket
frintette. A gondozasi 1evékenysegek jogszabilyban rogritetien reszievekenysegekre lettek
alabonmva. A modositasok tovabb folytatodtak annak ¢rdekeben, hogy a hazi scgitségnyujtas
kerctében az igényld szikséglete alapjan eélzottabb szolpiltatasra Keruljon sor, & az allami
srerepvillalis erdsodjon a nagyobb ellitis szitkséglettel rendelkezd szemeélyek rinyiban,
annak szem eldtt tartasdval, hogy a szolgiltatisnyijtas biztositisa mellett minél tovibb az
otthonukban maradhassanak a sepitsépre szoruld szemeélyek.

A esalidok életvitele megviltozort a korabbi évekhez képest, 4 1bbgencricios csalidok szinte
mar nem is leteznek, igy ax cpyeddl &6 idosck szima iy ndvekvd tendenciat mutat. Az
cpyedullet mian 16bb pondoskodist és figyelmet igényelnek.

A hiz sepitségnytijtis adta lchatdsépeket elsdsorbun az 1ddscbb korosztaly, az egyedil clok,
vagy epeseségi okok miall raszoruloh veszik igénybe. Tapaszialataink szerinl az idos
cmberchet gondoso csaladoh szamdra nagy ¢t jelent, ha egy szakképzett gondozo
besepil az idds csalddtag gondozdsdba. Torchszink u személyre & Clethelyzetre szubotl
sepitsépet nyijtani minden clliton szimira. Célunk a szakszerl, cmberkdzeli & jo
kapesolatokon ulapuld pondozds megvalésitisa Az ellatds kovetkezményeként az edelényt
lakosok otthonukban tudjak folytami életiket, clkeralheté, illetve kitolhato a korhazi, az
ameneti & tantos clhelyezés igénybevétele, Ennck batisira nd a biztonsigérzetik, nincs
viltozas az cllitott ¢letében, csalidi kapesolatai fennmaradnak. A hizi sepitségnyujlis a
szocidlis ellatisban fontes szerepet 191, be a gondozondink figyelemmel kisérik az 1dds
emberck epy pi cs mentalis allapot valtozisait, igy az cpeszaiplygyi cllitasnak cpyik
jelzorendszere vagyunk.

Az intezmény ezen ellitas keretén belal gondoskodik azokrol az idéskori, beleg
szemelyekrol. ahik otthonukbun, lakokomyezetihben dnmapuk cllatisara sajat erébél nem
kepesck, uz onallo elewvitel lenntartisihoz sepi ¢ szorulnak. Az ellatis magiba logliha
mindizon modjit a sajit lakison 10nénd s¢ yijlasnuk, amelyet a riszorulo kora,
cpészadpl allapota miatt <l £ IMAr nem, v exak részben Képes. Segitsépet jelent az
alapvatd g adatok elvégzésében, a veseélyhelyzetek  Rialuhulisinak
megeldzésében, illetve azok clhdritasiban, w Onallo életvitel fenntartasaban, az cllaton es
luhohOmyczele higiéaias korilmenyeinch megtartasiban.

ondosasi, apolas

tett, szerteagazd tevékenysépevel — amely az dletvitel minden teriletére kiterjed - teljes
Korii, kiszamithatd, szikséglel szernnti gondosist biztosit a raszoruloknak. Folyamatos: daval
bistonsaperzetel  jelent  az  clliloltaknak ¢ segiti lukohornyezetdkbe  vale
visszailleszkedesuket.

Nehezséget okoz az cllitasban, hogy sok esciben a hozzitartozok, illetve maguk a leendd
Kliensck is, nchezen szanjak ra magukal a segitseghiérssre, ¢s akkor kerosnck meg nunket,
amikor az allapot mar visszatordithatatlan, és korhazi elhelyezés indokolt.

Az ellithato seemélyck sziama 44 (6.

Elliatoted létszim alukukisa

[ 2015 1 2016 | 2017 1

30 | 63 [ 50

Az cllitis igénybevétclinek megkezdése cldnt az cllitisban részestlovel megallapodast
kotink, amiben rogziyik a havi orakerctet.

A hizi segitségnydjtis intézmeényi téritési dija:

60 000 Fvho jovedelem tolot: 250 Fr'ora
40 000 Fuhéd — 60 000FUhS kozoui jovedelem esctén: 100 Ft/'éra
40 000 Fuho jovedelem alatt: Leritésmentes
4
4



Az ellitottak korcsoport szerinti megoszlisa

2017, janudr
tis nem Korlitozza a hizi segitségnyiijtas napi iddtartamat az elént pontszim
Ez lehetvé teszi az ellitott szikségleteihez ipazodo,
szocidlin segités. szemdélvi gondozis tevekenysé
toviibbra is a pontszam, de a7 draszim meghatirozisa nélkil,

szabaly

A hizi segitséanynijldisban részeniilok széma gondozasi szilkséglet szerint

Férfiak Nok
18-59 1 2
60-69 2 ]
70-79 4 15
80- 8 14

1. napjité] megsziint az draalapi szolgillalisnytjtis  kovelelménye, a
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A gondozottak dllapotuknak, koruknak megfelelden részt vehetnek az intézményben
szervezett  Qinmepi  rendezvényeken,  tirsas  Osszejoveteleken, szocidlis-epészaépiipyi.
életvezetési elSadasokon,

A gondozd napi gondozisi tevékenysépérdl jogszabilvban meghatirozott tevékenység napldr
verel

A hizi segitségnyujtisban dolgozd munkatirsakra nagyvon nchéz és lelelosséglelies munka
hirul napi szinten. hiszen 5k esGben, sirban, héban, hideghen, melegben kerékpirral jarjak a
virost, hogy mindenkihez napi szinten eljusson az altaluk nyitjtott segitsée, Ext a feladatot
nem tudja ellitni csak olyan ember, akiben megvan a kelld empitia. tudas, sepiteni akards, és
aki nem kételezd feladamak/munkinak tekinti tevékenysépét. hanem  hivatisinak éi
szakmdjit, Nagvon nchéz erre a feladatra alkalmas szakentbert talilni. Gondozéinknak nem
csak az idGjiris viszontagsigaival kell megkizdeniok. valamint a lolyamatos [izikai munka
terhével. hanem az ellitottak mentilis problémait is napi szinten meg Kell hallpatniuk ds
folyamatosan mentilis timogatishan részesiteni Sket, Intézményink folyamatosan probil
dolpozdinak segilséget nyljtani. napi munkijuk-feladatuk  ellitasinak megkinnyitése, a
LKidgesi szindroma™ megeldzése érdekében. Havi svinten tartunk szuperviziol, valamint
[élévente elmegyiink egy kizos vacsorira ahol kitetlenal megbeszéljak a problémiikat.

A hazisegitségnvijtis feladatait § 5 szakképzett munkatsirs Tatjacl.

A személyes gondoskodist nyijié szociilis intézmények szakmai feladatairsl és mikodesi
feltételeirdl szol6 12000. (17.) S$zCsM rendelet modositisival a hiwisegitségnyiijtas
létsziuneldirisai viltoztak és egvben Uj szimitds kerfill bevezetésre a gondoydsra forditolt havi
orakerettel, ahol a szocidlis pondozék létszama a tevékenysépnaplokban  ellitottanként,
havonta ropzitett iddtartamok Ssszesitése alapjan keril megallapitisra.

Mivel a torvényi viltozasok kovetkertében a szolgiltatishol 1 3 szakképzett gondozoi
létszam hidnyzik. ipy a feladatunk ellitiza napi szinten nehézsépekbe atkozik, valamint a
normativa teljesitésél sem tudjuk 100%-0san birtositani. Rozloglalkoztatott munkatirssal
nem tudjuk pétolni a hidnyzé szakembert, mivel a torvény nem engedi a személyi gondozis
vérzését esak szakképzett munkatarsnak. Amennyiben lehetdséget kapnink 1 15 szakképzett
munkatirs [elvételére, a helvettesitést is kinnyebben tudndnk megoldani,

JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

A szolgiltatis leglontosabb célja a sajit otthonukban ¢15, egeszségiayi dllapotuk & szociilis
helyzetik miatt riszoruld. segélyhive készilék megfeleld hasznilatirn képes. iddskord,
fopyvatékos. vagy pszichidtriai betegsépeel kozdo személyek, ongllo életvitelének fenntartasa,
a krizishelyzetek clhdritisa, Nagy igény van erre a szolgaltatisra, bir tapasztalataink szerint
sok esetben mdr esak akkor igénylik a szolpiltatist. amikor mar az epésrsépi dllapot erdsen
megromlott. Jelenlep, akkora virdlistaval rendelkezink. hogy az ellitasba valé bekerillésre
honapokat, illetve akir éveket is vimi kell.

Az elliathatd swemélyek szima 51 16,
Az aldbbi tablizatban hirom évre visszamenSen. lithatova valik. hogy az dltalunk nyijtott
szolgiltatisra az ipény folyamatosan emelkedik.

Virakerok szaminak alakulisa

2015 [ 2016 [ 2017 |

9 | 14 [ 24 i

i




Jelzérendszeres hizi segitségnyijtist ipénybe vevok szociilis riszorultsig szerint
megoszlisa 2017. évben:

e Epyedil ¢16 65 &v feletti szemdly 4716
o Epyedil ¢l sulyosun lfogyatéhos 10
o Epyedul é16 pszichiitriai beteg 015
e Ketzemdlyes hiztartdsban ¢15 65 v leletti 71%
o Kétszemelyes haztartisban sulyosan fogyatékos 11
e Kitszemélyes hizturtisban 16 pszichiitriai beteg 0%

A 24 oras diszpéeser szolgilat — amelyet az Edelényi Szocialis Orthonban levs munkatirs Lit
ol topadya a sepélyhivisokat. Scpélyhivis estén - a segitsépet kérd nevénck. ciménck ¢s az
cgyeb rendelkezésre dllo informicionak a kozlésével - a fogado szemely teletonon éntesitn az
Ogyeletet teljesit gondozot, aki 30 percen belil a helyszinre érkezik, & adekvit sepitsdpet
nyljt. melynek célja a krizis helyzet megszintetése,

Ez az ellitisi forma biztonsigérzetet nyiijt az ellatottak szamdra, Késlelteti azt az idGpontot,
amikor a gondozotl a végleges intézményi clhelyerését kirvényesni fogja

Jelzérendszeres hizl segitsépnyijtist ipénybe vevok életkor szerinti megoszlisa

Férfiak Nok
18-59 0 0
60-69 1 3
70-79 4 17
30- 6 24

A riasztisok megoszlisa 2017, évben

IIénup Valos jelzés Téves jelees Proba
Januar 5 3 0
Februir 3 3 2
mireius 6 1 1
aprilis 8 1 0
mijus 4 1 19
Junius 2 6 20
Julius 1 0 6
auguszius 2 4 4
szeptember 2 1 1
oktdber 6 (1] 0
november 2 2 L
december S 1 1
r danzesen: 46 23 o)

A jelzorendszeres hizi segitségnyijtas feludatait 2 10 seocills gondozd ¢ 1 16
szakapolo Litja el mepbizdsi szerzodés alapjin,

IDOSEK KLUBJA

Hazink az dregedd tarsadalmak kdzé sorolhato. Ennck hitterében az idskoriak szimanak és
szamarsnyinak novekedése dll, ami egyrészt a sziletesck szamdnak esokkenesével,
miisrészrdl a virhatd élettartam ndvekedésével magyarazhatd. Emelkedik az iddskorak, az
cgyedil CI0K arinya. Az élethor Kitolodasaval &s sok mas tényezd Kovetkeztcben mind
gyakrabban jelentkezik a demencia (szellemi képssepeh esdhhencse) horkép. Az idSsek
nappali ellitisiban az ahliv idosodés koncepeioja érclmében a megelbzésre heril a hungaaly,
araz arra, hogy hogyan tudnak wz idosck minél tovibb oncllitoak. fizikailay és mentilisan is
aktivak maradni.

A nappali ellitis keretében elsdsorban a sujit otthonukban €15 tzennyoleadik életévihet
betoltoty, cpéssségt allapotuk vagy idds koruk miall szociilix éx mentalis timogatisra szoruld,
onmaguk ¢llatisirs részben képes személyek naphozbeni ellatisara, pondozisira szolpil.

A napkozben cllatis Kiterjed az igény szerinti szabadidds programok szervezesére. Szikség
szerint az  cpeszacplpyi alapellitis megszervezésére, szakellitashoz valé  hozzijutis
sepitésére, valamint hivatalos Ogyek intezéscnek sepitésére & az dlavitelhez Kapesolodo
tandesadasra.

Az clldtast igenybe veviok létszama 2017, evben: 3116
Atlagéletkoruk: NGk: T4 év
Férfiak 76 év

Iddsck nappali ellatixat igénybe vevok életkor szerinti megoszlisa

Férfiak Nok
18-59 0 1
60-69 1 7
70-79 3 10
§0- 1 8

A nappali cllitis sordn nyGjlott szolpiltatisért teritesi dijut kell fizetni, napi

T PG éthesés nélkiil.
Nappali ellitis esctében az étkezés (ebéd) 1éritési dija napi 270 Ft + afa/nap.
Az iddskoriak nappali intézmenyében a szocidlis ¢s mentilis timogatasra szoruld, onmaguk

cllitisira részben képes idoskoriuk napkozbeni pondozisit Lijuk ¢l. Az cllatottak koreben
allapotuknak mepfeleld életritmust, biztositd szolpaltatast nyujtunk.

Elsédleges feladatunk a hidnyzé csalidi gondoskodis potlisa, uz idls szovid
Javitdasa. kuluralt Korilmenyek kozé jutlatisa, egyedbllétinek megszintetése, 2 1etlenseggel
jaré kdros hatasok megelozése, valamint gi éx higiénds viszonyainak javitasa.
Tetlenseg, feleslegesse valis emesének feloldisa, a mindennapi élet tastalommal vals
megidliese, Fomos az Onbizalom erésitese, sikerélményl, clismerds nyujtasa az 1dds
embercknek. A mindennapok hasznos iddeltsltése baritsagok Kialakulisa tirsas kapesoltok
fenntartisa, idoskori zolicio clkerilése.

lis helyzetench




A szolpiltatds nyitott formdban, cxalidias légkor biztositisival az clldtotti kor és a lakossig
szimiira egvarint elérhetd madon biztositjuk.

Térgyi feltételeink nagyon jénak mondhaténk. Kozdssépi programokra, pilenésre mepfeleld
helyiségekkel rendelkeziink.

A eél eléréschez rendszeres és az évszakhoz igazodé programokat sllitunk Gssze szamukra:

A Deriis Iddsck Klubjiban a kilvetkezd clfoglaltsigok, programok allnak rendelkerésre:

*  hosszabb, rdvidebb kdzds séta, ami birtositja a jo kdzérzetet és kondiciot,

= a beszélgetéack hozzdjirulnak a lelki epészsép meptartisihoz. a tagok thbbmyire
egyedil élnek. itt osztjik meg egymissal és a dolgozokkal gondjukat, bajukat,

= mentilis sepitségnyvitis, n dolpozok részérdl,

*  szellemi iddtdltés, tv, dvd lejitszo, ridio, allnak a klubtapok rendelkesésére,

e rendszeresck a felolvasdsok, aktuilis eseményck megtirgyalisa

*  kézimunkizas, horpolas

»  havonta meginnepeljuk a névnapokat egvbevontan,

*  meginnepeljik az dllami, epyhdzi és hagyomanyos dinnepeinket is,

®  az¢v folyamin tdbbszor mentiink hosszabb, rdvidebb kirdndulisra,

= pyakran Etogatjuk a konyvtarat

*  heti programként szerepel a cukriszda latogmiasa

*  aklubtagoknak Ichetdségik van a tisztilkodisra, dgynemiiik, rubanemiik mosasit
szikség szerint elvégerz ok,

*  rendszeresen mérjik cllitottaink vémyomisait és teststlyit,

® sz0ksép esctén elkisérjok tagjainkat az orvoshoz, az dlala felint gyogyszercket
Kiviltjuk.

= szolgiltatisokat inditottunk be. természetesen ingyenesen. (fodrisz, pedikiir)

min 16bbszdr voltak vendégeink. akik az idGsek testi, lelki epészaégének
¢ével Kapesolntos elSaddsokat tartottak. J6 kapeselatot alakitottunk ki a Mitvis évoda
dolgozéival, aminek kdszonhetden gyvakran meglitogattak benniinket az évodisok és nagyoen
s2ép miisorokkal tették szinesebbé klubtagjamk napjait. Litogatist tett nalunk a Csiszta
néplincepyiltes, akik szinvonalas misorral kedveskedick. A Szent Miklos Gordg katolikus
Ahaldnos Tskola tanuléi 1ohbszor meglitopattdk iddseinket és ipénves miisorokkal szereztek
oromet kKlubtagiainknak, .

Kirindulist szerveztink a T4j hizba. ahol kzdsen sitdttink szalonnsit, valamint a Csdszta
szdlGhepyre, ahol bopricsozissal emeltdk a nap szinvonalit, Elldtogattunk L'Huillier -
Coburg-kastélyba. A kastélyszigeten szinte naponta sétdllunk JO 1db esetén,

Lassan hagvomdnnyi vilik. hogy nyaralni megyiink kozisen hirom napra. Janiushan
Szigligeten a Szalamandra hizban to1tottink hirom napot. amelyen 18 ¢llitottunk vett részt.
Nagven jol érezték magukat. A hirom napba belezsifoltunk olvan programokat, amire idds
cllitottainknak otthonukhban ritkdn van Ichetdséptik. Kozosen fBztink, szalenndat siononk és
minden estét tinceal. énckiéssel zartunk. Hatalmas élményt jelentett szdmukra ez a harom
nap. mert van, aki hosszii évek ola nem volt myaralni. Azéta szinte minden héten szaba kertl,
hogy lesz-e meg ilven Ichetdség. mehetnek a kovetkezd éven is nyaralni?

Klubtagjaink nagyon kreativak, ennck koszonhetoen n hozzink érkezd vendégek részére
aprobb ajdndékokat készitenck. sajil kézzel késwitett diszekkel tesszik olthonosabbi
Klubhelységeinket, Szivesen részt vennénk a virosunk diszitésében is amennyiben igény lenne
i

Minden Klubtagunk életkdrilménye fontos. Figyelemmel kisérjitk mindennapi  életitket,
cpészséplipyi s pazichés problémiikon igyeksziink sepiteni, Mindent meptesztink annak
érdekében, hogy nyugalomban, békessépben telienck idés napjaik. Szamukra a legtobb
segitséget a mentalis gondozis jelenti, a beszélgetésck. a kozds programok,

Célunk megteremteni a csaladias légkdr, gondoskodni a tagok vidim kornverzetérdl,
megtartani testi kondiciojukat, hogy klubtagjnink minél késébb keriljenek be bentlakisos
szociilis vagy epészsépiipyi intézménybe,

Intézménylinkben a szolpdltatisok djarhatéak. a tdrvény adta lehetdségeknek megfelelden
akdr 1bb szolgaltatist is igénybe tudnak venni a lakosok.

Tibbféle szolgiltatist Is ipénybevevok szima

Né Férfl Osszesen
Fitkezés 105 15 92£5 233 fa
Hiizi segitségny ijtis 3816 2516 63
Nappali ellitis 2816 1206 4016
Jelzérendszeres hizi segitséanytijtis 486 215 5716
Etkerés + hizl segitségnyijtis 1515 126 2716
Etkezés + jelzérendszeres hizi sepitségmyt jtis 14 [5 605 2016
Ftkezés + hizi segitségnynijtis + jelzdrendszer 716 15 8fo
1z segitsépnyajtis + jelzérendszer 12 fa ifs 156
ITizi segitségnyijtis + jelzérendszer + nappali ellitis 115 015 11
1Tizi segitségnyitjtis + nappali ellitis ik 0fe 30
Jelzdrendszeres hizi segitséeanytijtss + nappali ellitis 5o 10 6 1o

A kiilonbord szakmai teritleteken dolgozé munkutdrsak egymissal epyiittmikodve Tatgik ¢l
feladatokat, igy biztositva a komplex ellitist az igénybe vevok szamirn,

Legfontosabb  célunknak  tartotruk, hogy az ellitist igényloknek szemdlyre szabott
szolgiltatisok széles kore dlljon rendelkezésre, azok igazodjanak az ellitorak sziikségleteihez
i Iehetdsépeiher, a szolgdltatisaink egymadsra épiljenck és dtjirhatéak legyenek & az
nk kozéppontjaban az ember. az epyén & a cealid szociilis epvensilyinak
helyreallitisa alljon.

A tovibbiakban is fontosnak tartjuk az cllitisok mindségének folvamatos len tartdasat,
ipényhevevd kozponti szemlélet fejlesstését, a viroshan élok sziikségleteinek felismerdsét és
az adodd problémakban hatékony segitségniijtast.

Megitéléstink és az ellitortakiél kapott visszajelzések szerint a 2017, év sordn a szakképrett és
clhivatott munkatirsainknak kdszénhetden jé szinvonalu, mindségi ellitist nyvjtottunk az
cllitottaknak.



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Az epyes szovialia & gyermekjoléti tarpyl miniszien rendeletek modositisirol 52616 552015, (N1
30.) EMMI rendeletnek megfelelden 2016. janudr 1. napjatél a csalidsegités & a
pyermekjoléti - szolgaltatas  integrilt szervezeti  keretben,  Osszehangolt  szakmai
Lartalommal vsalid- &5 gyermekjoléti szolgilathént mikodik.

A seuhmai feladatok meghatirozisaban két 10rvény rendelkezésel w2 iranyaddak. A
cxaladsepitd szolpaltatis escteben 3 szociahis igargatisrol ¢s szociilis ellatsokrol 52010
1993, évi LIl torveny 64, §. a gyermehjoléti szolpaltatis esciében a pyermehek
védelmerol és a gyamipyi igazgatisrol szolo 1997 évi NNXL torvény 39-40, §, valamint
czen 10rvenyek vegrehajtasi rendeletci a szemelyes gondoskodast nyijte szocialis
intézmeényck szakmai Teladatairdl ¢ mikédésak lelteteleirdl sz016 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet és a személyes gondoskodist nyjlo pyermekjoleti, gyermek delni
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésuk feliételeirdl szolo
15:1998. (IV. 30.) NM rendelet.

Csulid- és Cyermekjoléti Szolgalat eélja

A csalidsepités a szocidlis és mentalhigiénés problemik miall veszélvestetett, illetve cpyéb
krizishelyzetben _személyek, csalidok Glelvesctési képessépenck meglartisa, a ilyen
helyzethez veretd ohok megelzés valamint a krizishelyzel megazantetése, valamint az
cletvezetést képesség mepdredse céljabdl nydjlou komplex szolpaliatis,

Caalidsegités heretében biztositjuk:
- szociilis, dletverciési, jogi, mentlhigiénés & pszichologiai tandesadist
- unyagi nchézseggel kuzdok Amara o penzbeli, természetbeni cllatasokhoz, szocialis
srolgiltatisokhoz vald hozzijutis megszervezesil
- pénzbeli tamogatisok, elldtisok Ogy: i pl wyugdij. cxalidtimopgatasok, sth.
- kapesolati problémik megoldisinak sepitését
- adossipherelést, rezsihitralehok kezelésél
- esuladpondozast, o csalidban jelentkezd mikodési  zavarok. konlfliktusoh
megoldusanak closepiteset,
o 2 tartos & fiatal munkandlkolick, lakhatisi problimakkal kizdok, fogyatckossaggal
.. szenvedélybetegek, illetve  epyeb szocidlisan  raszorult  szemelyek  és
csalidiagguik réseére landesadist
- udomanyoh gyiljlescl, & raszorulokhoz juttatasat

A Gyvi 39, § szerint a gyermekjolét szolgahatas olyan a gyermek erdekeit védd spectalis
pclyes  szolgiltatas, amely a syocialis  munka nek s eszkozeinek
ek, csaladban  Loréno
G, a hialukult
isszahelyerdsét.”

[elhasznalisavad szolgilja o gyermek testi &8 Lelh ¢
nevelkedésineh closepitését, u pyermek veszdly zlelettsépének megel
yerletetiséy megsainteléséd, illetve 1 esulidjabol Kiemell gyermeh v

V!
Ezehel a feladatokat a csalid &s gyermekjoléti szolghlat az $5/2015. (X1.30.) EMMI rendelet
alapjin szocilis sepitémunkival, szolpiltatisi, sservesdsi tevékenysépgel latja el

A szocialis segitémunka -

A szocialis segitdomunka a mar Kialakult veszélyezistetiseg megszimtetesére indult sepitd
folyamat, mely soran a csaladscgitd az igénybe vevd problémijinak megoldisa, cehjamak
clérése érdekében mozgosita uz igénybe vevd sujil os Komyezeliben jelenthezd erblomisail,
valumint azokat a szolgaltatisokat, amelyek bevonhatok u célok clérdsébe,

11

Jopszabilyi rendelkezés alapjan a szocialis sepitdmunka sordn valamennyi csalad esctében
lepalibb havi harom személyes talilkozist kell megszervezni &s dokumentalni. A jogalkots
clsddleges szandéka — a csaladgondozis intenzivebbé 1étele — szakmailag mundenkeppen
méltanyolhatd, ugyanakhor ¢z a szabdlyozds nem rezonal arra a 1drvényszeriiségre, hogy u
szoctilis sepitd munkinah vannak intenziv és hevésbe intenziv szakaszai, utobbi escliben
pediy & havonta kényszertien biztositando hirom seemiélyes talilkozds akir Kontraprodubuiv is
Tehet éx a Klicnsben ellenérzéseket vilthat ki (ami a bizalmi kapésolat kiépitésének rovasara
mehet).

A csalid-és pyermekjoléti kozpontok letrgjonével a hatosip-kozeli intézhediscke (videlembe
vétel, esaladba togadis, ideiglenes hatdlyd clhelyezés, nevelésbe wetel, utdgondoris)
szilksegessé tevd Opyek esetében a szakmai tevekenységel megszervezesél, koordinalasat a
jaris székhelyen mikodd kozpontok esctmenedzserci v k. A ecsulad-és gyenmekjoléti
szolpdlat az eseunenedzserek dltal int gondozdsi-nevelésy tervbol részteladatokat valosit meg.

A srolgalatok &8 Rozpontok  leludatmeposatisa mellett a szakmai munkink soran a
cxaladsepito s gyermekjoléti szolgaltatas rendszerszemicletbe Witend egyesulese valosull
meg 2016, éx 2017, evben tokéletesedett ki, mely a gyakorlatbun a csalidokban felmeruld
Gsszes scocialis probléma cpységes szemléletben 1Wriénd vizspalatat Roveteli meg. Ennch
meplelelden egy esulidol cpy esalidsegitd gondos, ahinch a csalid minden tagaval
Kaposolatos nehézsépehre, problémikru rikitasa van, igy homplex segild levéhenysépet hépes
folytatni.

A Csaldd-& Gyermekjoléti Szolgilat felad, it ellatd alkalmazottak iskolal végzeltség
seerint:

Csoportvezeld esetmencdescr szoctalpedapdrus
Csalidsepitd szoctdlpedapopus
Csuladsepild szociilpedagopus
Caulddsepitd szociilpedapopus
Csaladsepitd szociolopus

A 2017 évben is hirom teleplésen lattuk el o csalidsegités ¢ gyermekjoléti szolgaltatas
feladatait: Edeléiny. Abod, Szakicsi. A telepblésch luhossagszama a kovethesohéppen alakul:

Ellitott telepiilések Lakossdg szuna 0-18 évesek szama
Edclény 9951 1832
Abod 229 50
Szakiaci 208 74

A kistérségi feladatellatis 2017 évben iy az alibbi idépontokban tirtént:

Minden piros hét sverdui napjin:
9P%12% Abod

Minden piros hét eaGOrOkE napjan:
9%0.12% Szakiesi



Az elliitottak életkor és telepiilés szerinti megoszlssa coviittmiiksdési megallapodis
azerint:

Eletkor Edclény Abod Szakicsi Qsszesen
0-2 éves 20 6 1% 6 G 2716
3-5 éves 14 15 015 215 16 16
6-13 éves 45 [6 015 17 1% 62 16
14-17 éves 30 16 3% 13 15 46 16
18-24 éves 95 06 2% 1116
25-34 éves 21158 115 215 24 18
3549 éves 310% 116 916 41 15
50-61 éves 1515 0B 3G 18 15
62 éves és idoschb 215 05 0 5 215
Osszescn 187 16 616 5410 247 6
Csaliidok szima 7T Z 16 95

A Csalid-és Gyermekjoléti Szolgilat szakmai tevékenységének adatai a 2017, évben
(halmozott ndat):

= Informicionyijtas: 443
= Ugyintézéshen vald segitségnyiijtas: 314
= Tanicsadais: 305
*  Esctkonferencia: 6

= Cualidlitogatas: 1787
= Segild beszélgetés: 106

A szolgiltatist igénybe vevi személyek sziama elsidleges probléma szerint

Anvagi (mepélhetési. lakhatissal dsszellpps) 25
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézsen 0
Magatartaszavar, teljesitményzavar s
Csalidi konfliktus (s7016k epvmas kdzti, sz015-gyermek kdzti) 26
[Sz0l5k, csalad életvitele 36
Szldi elhanyagolds 4
Csalidon beldli bintalmazds 2
Fogyvatékossip. retardicio 2
[Gvermeknevelési 93
Ugvintézéssel kapesolatos 7
Jsszes 240

A 2017. évben érkezett irdson jelzés szfima 2 jelzirendszer tagjaitol:
e Védinbi Szolgilauél 16 csetben
*  Gyermekorvostdl, hiziorvostdl 1 csctben
*  Kisgyvermek napkdzbeni ellitisat nViElo intézmény 3 esethben
*  Koznevelési intézménybil 77 esethen
*  RendGrségtdl 11 esetben
= Pirtfopoi leligvelet 4 esetben

*  Lakossdgt bejelentés 7 esetben
= Onkorminyzat, Jegyzd 97 escthen
®  Csalid-és Gyermekjoléti Kozpont 58 esetben

Mint az adatokbol kitinik. a legtobb megkeresés az dnkorminyzat részérdl érkezett, melyen
belal jelentés hinyadot tesznek ki a hitrinyos helyzet megillapitisihoz  szilkséges
kémyezettanulmany elkészitésére felkérd vépzések. A misedik legnagyobb hinyadot a
kdznevelési intézménvekbdl érkezd jelzések adj

A védindi jelzések nagy szimban széltak kiskori virandossagirol. nem megfelels terhes
gondezisrol, valamint Gjsz010 tandesadis ethanyagoldsarol, Sajnos évrill-évre cldlordul
kiskorit terhesség, ami fokozott odafig: igényel & védind és az illetékes cxnlidsepitd
részérdl is. Eldfordult ugyanis, hogy az vjszildtinek nem lehetett n csalidon belal olyan
személyt taldlni, aki villalni képes a pyimsdgeal kapesolatos feladatok ellitasit, iy
kénvtclenck voltunk megtenni azt a Iépést. hopy javaslatot fettink a kérhiz éx az
csetinenedzser felé, az wszaldtt ideiplenes hatilyu elhelvezésére,

Miisik. egyre jellemizibb az egyedilillo, demens, idds koroxztily problémidja. illetve a
szenvedélybeteg ([Oként alkohol) kliens helyzete. Mindkelld esetében ery hosszi, komplex,
s sok szakember epyvitimitkddését igénvld segitd munkirél van s26 annak érdekében, hogy
valamilyen eredményt elérjiink. szikség esetén megfelels gondozasi helvre juttassuk az
érintetlet.

A 2017. év elején bekoszontott tanés hidep nagy odafigvelést, és osszefogist kivint meg a
csalidsepitok. dnkorm ati dolgozok. vezetdk részérol, melynek eredményeképpen sikerdlt
clkeriiini a sulvosabb, életet veszélveztetd helyzet kialakuldsit, Toy 65t elhelyertink Tzséfalva
Pszichiitrini Szakkorhizdban, 2 (60 eljuttatunk a Kazincbarcikai hajléktalanszillora volt
olyan, akinck az dnkormanyzat segitségével sikeralt filtésre alkalmassa tenni a kalyhafat.

Az Imézmény konyhdjardl leghidegebb hétvégén néhdny csaladnak sikernlt meleg ebhédet
biztositani, amelyet az intézmény dolgozéi szdllitottak ki

A kistérsépi feladatellitis sorin tovibbra is nehézséget jelentett, hogy Szakdesiban nem volt
biztositva az tipyvfélfogadis lebonyolitisihoz sziksépes hel Abodon ¢z megoldhato az
enkorminyzat épiiletének egy helyiségében, ha sziksépes, de Szakidcsibon ez nagyobb gondot
okozoll. Igéretet kaptunk arra, hogy 2018, év januir honaptol a szolgdlal rendelkerésére ll
majd egy helyisép, ahol a csalidsepitok elvépezhetik a sziikséges adminisztricios feladatukat
a Ogylélfogadisi napoken, és sikerll egy-cgy problémis klicnsinkkel népvszemkizt is
beszélni, ami a csalid lakékdmyezethen nem volt megoldhato,

Az elénd évekhez hasonloan tovibbra is részt veszink a rendsreres gyermekveédelmi
kedvezményben részesildk Erzsébet wtalvinyimak kioszidsiban, a szOmidei és nyviri
gyermekétheztetés lebonyolitisiban. Hirom helyen torténik z egyszeri meles ebéd kic
A Biztor Kezdet Gyermekhiizban, n Cralid-és Gyermekjoléti Szolgilatban és az IdGsek
Ouhondban,

A Csalid- és Gyermekjoléti Szolgdlat csalidsenitti segitséget nyyjtanak a terepgyakorlaton
részvevd  szociilis munkis  vagy svocidlpedagopus  hallgatok  részére,  akik  az
intézménylinkben toltik a gyakorlatukat. de abban a szerencsés helvzetben vannak. hogy a
Kozpont munkjdba is betekintést nverhetnek, és részt vehetnek cralidlitogatisokon. a esalid
hozzijirulisival az etikai kédex és a titoktartis szipori betartasival,

ium & Szakgimnizium csakidsenitd és pedapopiai
#ésben résztvevh didkok, taniruk vezelésével, 4 alkalommal betekinést
¢ ilat ¢ Kozpont munkijiba, mikodésébe,
valamint megismenték a Biztos Kezdet Gyermekhdz munkijit s,

A Szent Jinos Goérdgkatolikus Gimnaz
munkatirs OKJ-s ké




Szabadidés programok a Csalid- és Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében 2017. évben

A programjuink céljn: Kozéssépi élmény, sikerélmeny biztositisa. Hapyomdanyok
megismentetése, hagyomdnyok megdrzésére nevelés. A gyermek szimira Likapesolodas,
szoruhozis biztositisa. Manuilis hészséglejlesztis, esatétihai éraéh [ejlesztése. Az alkotds
dromench dlérzdse,

L. Iliasvéti fitszohaz, - 2017, iprilis 14,
Helyszin: Csalid- és Gyermekjoléti Szolgalata
Résztvevok: az ellitasban részesild gycrmekek - 13 gyermek vett részt a foglalkozison.

Kézmiives foglalkozis, beszélgetés a hisvéti hagyomanyokrol:

A pyermekek 10bbléle tevékenysegbol vilaszthanak. lgyekeztank olyan clfoglaltsigokat
Kitulalni, melyek a Kiesik és nagyok szimira is dromet okozhatnak, slletve sikerclményt
jelentenck. Mindenki kolonbozs alketisokkal térhetent haza szaleihez. A mintadarabok
mepnézése utdn eldonthették ki hova szerctne elSszor lealni, a foglalkozas végére minden
gyermek minden tevékenysépben részt vett.

Az alibbi lehetoségeik voltak:
»  LElokészitett képek szinezdse, testése,

Gipsz sublon lestése.

Ablakdisz festése.

Tuvaszi dekoricio ragasztisa.

XVYY

vermeknapi rendezvény - 2017. mijus 24

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatn
Résztvevok: Dorsodi Altalanos Iskola - 11 15.

Nyitott Ajtd Baptista Oktatisi Kozpont — 10 15,

A programunkat a2 udvaron elrejent cukorkdk, cdességek megh eresésével kezdiike ez minden
pyermeh szamira kedvell & vidam tevikenység voll. Ezutin a két ishola gyermekel
sorversenyben méntéh dssze Ludisubat, a versenyzés jo hangulatban Lelt, a gyermchek cpy-egy
pydzelem utan cukor ¢ csokolidd jutalomban reszesiltek. /Lufi durrantis, ¢élba dobas,
kitlonbézd lubdis feladatok./

Drakula kineses ladija clnevezési jitékos feladartal fijeztik be a délutant, ennck vépén
mindenki jutalma Kis ajandék volt melyet az Osszegyijlow adominyainkbol tudiunk
biztosituni.

A programol végét kozos palucsintazassul, beszélgetéssel sanuk.

I11. Prevencios foglalkozssaink - 2017. jilius 19. & 2017. jilius 26.
Helyszin: Caulid- és Gyermekjoléti Szolgilata
Résztvevik: 14-16 év kdzoti veszélyezteten flatalok.

A két foglalkozdson dsszesen 15 [0 volt jelen.

A személyiséglejlesztl — drog prevencios foglulkozisoh meglunisira u rendorség szakembere
kerult felkérése. Tarsadalmunkban tapasztalataink alapjan a fatalok szamira nagyon vonzé
Milonbozé  tudatmodositd  szerek  haszndlata, illetve  mindennapjaikba  beleolvadt
nélkilozhetetten  luccbookor Programjuink & felsoroluk  veszélyeirdl  széltak.
Tgyekeztink a pyermehek szamira d) szemleletet megismertetn!
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IV, Sziireti kézmives foglalkozis - 2017, oktdber 11.

Helyszin: Csalid- és Gyermekjoléti Szolgilata
Mivelddési Kozpont. Konyviar &s Szchrenyessy Arpad Mizeum Edeliny

Résetvevok: Nyitott Ajié Baptista Oktatdsi Kozpont - 12 [G.

Eézmiives foplalkozds, beszélgetés a sziireti hagyomdnyokrol:
e Kozis WK faragasa

- dekupizs technikaval

« Ablakdisz készitese

Az clkészitett munkihat mindenki hazavihette.
= Kozos 52010, palacsinta, 0ditd fogyasztisa.
e A Mivelodeési 1lazban kozos tancprobaba kapesolodhattunk be az Edelenyi Csaszia
Népranee gvittesben résztvevd gyermekekkel. Nagy élmiényt jelentett ez mindenki
szimdc,

V. Mikulis - 2017. december 7.
Helyszin: Caalid- & Gyermehjoleti Szolgalata
Résztvevik: Borsodi Altalimos Iskola — 10 0.

Nyitott Ajto Baptista Oktatasi Kozpont - 12 13.

Mikulas iinnepség szervezése:
s Rajz verseny
s Szavaloverseny
«  Mikulas csomagok atadisa

Adomanyok segilségével a rajz verseny és szavaloverseny elsd hirom helyezettje jutalomban
reszestll

Mikulis programank keresében az ellirdsban részesild esalddokot litogarta meg a délutdn
folyamdn Szolgdlutunk Mikulisa és Krampusza. 85 ajandékcsomag keridlt dtadasra, melyek
a gyermekek nagy orommel fogadiak!

VI. Adominyok kbzvetitése

o Az adominyok kozvelitése a riszorulok szimdra folyamatos volt az év folyaman.

e Ingyencs ruhabdrze kerdlt 2017, évben Ot alkalommal megrenderésre, mely
alkalmakkor 167 f& részestlt az adomanyokbol.

* A Ml Szeretet Szolgalat jovoltibol 96 ¢sctben jutattuk a riszoruld esalidokat
Kenyér, zsdmle, péksitemény adomanyhoz.

e Butorasdomanyokbun 7 esaladot tudiunk részesiteni 2017, &v folyamin,

o A Szocialis & Gyermekvédelmi Foigazgatosag dltal kikdzvelitent clelmiszeresomag
éntesitdit hozzavetdley 420 [Ghoz jutatiuk el!

e A Szent Janos Gorogkatolikus Gimnazium tanuldi altal gydjtot adominyok cljultatasa
riszorulo 11 esalid szamira a kardesonyl dnnepek alhalmival.



VIL Jelzérendszeri tandicskozisok szervezése .
Az évertékeld jelzérendszeri tandeskozis 2017, februdr 21. napjan kerilit megrendezésre.
majd ezt kiveten hat alkalommal szakmakéz tandeskozdst szervezrink:
* Prevencids Ichetdsépek a fiatalkori terhessép megeldzésére
e Szakmakdzi segitségnyijtis lehetésépei
* Azigazolatlan iskolai hianyzisok lehetséges okai, mepoldisi Iehetdségek
* Hatdsipi intézkedésck mencte ideiplenes hatilyt elhelyezés, nevelésbevitel és
esalidbafopadis esetén
* Az intemcthasznilat Ichetséges veszélyei, il a veszélyeztetett kiskoriak helyzete
Edelényben
* Jardsi és mepyei szakéndi bizottsig szakmai protokolljinak bemutatdsa

VIII Lakossiagi forum szervezése: 2017, december 19,
Helyszin:  Szakdesi Polgarmesteri Hivatal
Résztvevik: Szakiesi lakossig - 19 6.

Erintert témakirik:
o Feleldtlen gyermekvillalis és kiskori terhességek problémii
= [Higiénés problémik
Negativan hat¢ laké- és Iakiskorilmények és nzok kovetkezményei
Igazolatlan iskolai és ovodai hisnyzisok okai, kovetkezményei, sziild kitelezettsépek
A sz015i elhanyagolis és kdvetkezményei
Pénzbeosztisi problémik a esalddokban

CSALAD-ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

A szolziltatis célja, feladata

A esalid- és gvermekjoléti kozpont feladatait a gvermckek védelmérdl és a gvam{gyi
igazpatisrol sz6lo 1997, évi NXXI tdrvény, valamint a személyes gondoskodist nvijté
pyermekjoléti, pyermekvédelmi intézmények, valamint v7c1m.]\'-k azakmai {cladatairol és
miikddésik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatdrozza meg,

Alapvyet célok:

* Az Edclényi Jarix teleptléscin élok szimara a gyvermek  csalidhan lﬁr‘tinﬁ
nevelkedésének  eldsegitése, n pyermek  veszdlyertetetlsépe =
érdekében a gyermek ipényveinck &s szoksépleteinek mepfeleld c[‘,}'\.ﬂl és
csoportes speciidlis szolgiltatasok. programok nyujtis:

* A pyvermekvédelmi pondoskodis kerctébe tartozé hatdsigi
kapesolado. a gyermekek védelmére irinyuld tevikenység ellitisa,

* A jirds terbletén mikodd csalid-és gyermekjoléti szolgdlatok feladatainak
szakmai timogatasa. résziikre rendszeres konzultacio nyujtisa,

A csaliad- éx gvermekjoléti kizpont 6 felndatai:
* Epyéni és esoportos specidlis szolgiltatisok. propramok nviitisa
® A gvermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozéd hatésipy intézkedésekher
kapesolodo, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenység ellitisa
*  Jelzirendszer jardsi szinth koordinalisa
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A Craldd- és Gyermekjoléti Kozpont és a telepilésen taldlhaté szolpdlatok részére
cpvantmikadd sepitséget naijt, a problémik megoldisinak érdekében, A kliens érdekeit szam
cldtt, tartva, a eres csalidgondozas  érdekében napyon fontos megemliteni az
informicioiramlis: o kolesonds tajékoztatis cﬁ a jo kapesolatrendszer kinlakitdsdtl, amely
nugyban megkdnnviti majd a segitd tevékenységet, F6 pillére ennek a kapesolatrendszernek a
partnerség. amely mindenki szimira hatékonyabbi teszi majd & munkavégzést.

A Csalid- ¢ Gyermekjoléti Kozpont folvamatos konzulticios Ichetdséget biztosit a jird
telepiilésén miikodd  szolgalatok szamdra. Ennck médja: telefonos illetve  személyes
Konzultacio:
® A szolgilatok szimira szakmai timogatist bizlosit. amelynek érdekében havi
rendszerességpel eselmegbeszélest tart,
= Tijékortatja a szolgdlatokat a jirds terilctén elérhetd szolgaltatisokrol,
* A KOzpont amennyiben a szolpalal [eladatkérébe  tarlozéd  szolpiltatis
szilksépességét észleli, agy bevonja a szolpalatot n szolgaltatis nyujtisiba

Az intézmény heti rendszerességgel. team megbeszélésckel tart, melvet a szakmai vezetd
S7ETVEZ 8 sck alkalmat adnak az esetek mepbeszéléséher. az intézmény
é a szakmai csoport mitkidésével kapesolatos kérdések, felvetések. javaslatok, ténvek
atadisdhoz, megvitatisihoz, Munkaszerverdssel: feladatmegorztissal kapesolatos problémiik
felvetése.

A szolgiltatist igénybe vevik jellemuzal

A srolgiliatist igénybevevdkre jellemzd, hogy nchéz anvagi kordlményvek kozott éinek.
letfermtartasi pondokkal kozdenek. A velink Kapesolatba kerillé esalidoknak a munkahely
mepsa{mése, az ezzel egy(tt jirdé anvagi bizlonsig romli a szenvedélvbetepsépek
kialakulisa komoly nehézsépet jelent. A szolpiltatist igényvbe vevik dsszetett problémakkal
kizdenek. a nehezsépek halmozottan jelentkeznek. Guakori a szildk hizassipanak
megromlisa és az ebbdl eredd gpyermek elhelyerési és kapesolattartisi nehézségek. tovihba
lakhatisi gondok. nevelési hianyossigok. csalidi konfliktusok & magatartisi problémiik.
Megfigyelhetd a esalidmodell viltozasa, a hizassigkotések szimanak csokkenése. nz élettirsi
kapesolatban ¢k sziminak emelkedése,

A csalidok diszfunkciondlis mikodése az iskoliban teljesitményzavarok, beilleszkedési
problémik, interperszondlis kapesolati problémik és magatartisi problémak kialakuldsat
credményezik. A gondozott gyermekek csalidjaiban, nagy szimban fordul ¢lé az alacsony
iskolizottsdg, ami a munkaeri-piaci elhelvezkedést jelentds mértékben megneheziti. A
gondozott csalidok egy részénél altaliban az  egyik szild  kdzfoglalkozatishan
foglalkoztatott.

Ezen csalidok pyvakran kizdenck megélhetési problémakkal. hisz anvagi helyzetik romlé
tendencidt mutat, igy nagy szimban fordul el a kéznzemi dijak fizetésének elmulasziisa,
nagy dsszepl hitralék felhalmozisa,

A szolbk korében clolorduld pszichés & szomatikus zavarok befolvisoljik neveldsi
tevékenységiiket, mely problémik muatt pyermekeik érzelmi szikségleted hisnst szenvednek.,
esctenként elhanyagold, bintalmazo szii161 attitid tapasztalhatd.

A gyermekek kdrében tapasztalhaté clhanyagolisig lepinkibb anvagi okokra é¢ a sz01d
nemtdrdddmsépére vezethetd za. Az ovodis komiak kdzil is epyre tobb a nehéz
korilmények kdzott €16 gyermek, melvnek ﬁi oka a nivekedd szegénysép. munkanclkilisep.
életvezetési hibik, nem epyvsizer uz alkoholiz:




Az altalinos iskolikban wuz cldzéckhez hasonloan szintén vezetd probléma az anyagi
szélyczteletiseg, azonban czen korosztalynil mir fokozotabban jelemkeznek az iguzolatlan
lidnyzasok, a twnulmanyi eredmény hanyatlisa. bukis, a szald-iskola epyuttmiikodéscnck
hianya.

Felsd tagozatban ¢gyre 10bb a magatartasi probléma, lohozodik a sz0l6i elhanyagolis, a
pyermehek horiben egyre jellemsdbb we agresszivitas. Ebben a korbun crds 4 veszelye o
drogoh alkalmunkénti Kiprobalisinak, melyet nugyobb testvir, vagy burdl kinal.

A Kozponlt ellitis teriletén a tankoleles hori pyermekek horében novekszik az igazolatlan
hidnyzas, a magatartasi problémas gyermekek szama.

‘Az elmtilt év tapasztalatai felhivta a figyclmiinket ismételten a prevencié fontossdgira,
illetve raviligitott, hogy megfelelé szinvonali programok, kulturilt szorukozas lehetové
tétele talin jo irinyba alakitand éndeklod ésiihet ceael epyiitt scemélyisépiket i

A Csulid- & Gyermekjoléti Kizpont a pyermek csalidban t6rténd nevelkedesének
closegitése, a  gyermek  veszélycztetettségénck miegelozése érdekében a gyermek
igénycinek és szitkségleteinek megfelelo egyénd és csoportes speciilis szolgiltatasokat,
programokat nyajt:

+  Kupesolattartisi figyelet

A kapesolattartisi Ggyelet biztositja a gyermek & a Kapesolatiartisra Joposult 3z0ld vagy mas
kapesolaltartasra jogosult személy szimara a taldlkozisra, epyltleue alkalmas semlepes
helyszint.

A 2017 év soran a Csalid- & Gyermekjoléti Kozpont 1 csaldd exctében, 5 alkalommal
biztositoll kapesolattartisi Ggyeletet. A csulud esetében  hatds dontes (Gyamhivatal,
Birdsag) alapjin kerilt sor az intézmény Kijeldlésre, a kapesolattartasi dpyeletre.

o Utead seocidlis munka

Figyelemmel kisérjik a napkozben, iskolai idShen utcin csellengd gyerckeket, valamint az
intezmenyestilt ellitisbol Kiszorult vagy azzal szemben bizalmatlun uz utein. Rozterileten,
nem lukiscéljira szolgild helyiségben életvitelszeriien, tundzkodd cgyének. woportok
seocidlis ¢y mentilis sepitése elsdsorban az életmentes, megelbzes, inteyralis celjabol.

o Ké&szenléti szolgdlat

A készenldti szolgilut célja a cxaldd- & gyermekjoléti kozpont nyitvi tartasi idején
felmerald krizishelyzetekben torénd azonnali segitsép, tandosadds vagy tijekoziatis ny
A készenléti szolgdlatot dllandéan inpyencsen hivhatd e fonszam  biztositdsaval Keriilt
zervezésre oly modon, hogy a készenlétben 1éve munhatins szahszerd segilsépat twdjon
vijtan vagy ilyen segitsépel ludjon mozgdsituni.

A hésziléhen 2017, évben 3 sepélyhivast regisztriltunk.

o A jelzérendszer jirisi szinta koordindLisa

A jelzérendszer jirasi szintd koordinalasa korében a csalad- & gysrmekjoleti kdzpont
koordinalja a juris teriletén mikodd jelzdrendszerck munkajat, s, akinal Limogatast nyajt a
szahmuhdzi mepbeszélésck, az éves szakmai Lanacshozis szerve i
jelzérendszeri intéckedési terveh clhészitéscher & osszehangolasahoz, Osszegyiijti a
telepiilések jelzbrendszen feleldser altal készitett helyt jelzbrendszeri intézkedési terveket. A
ovalad- & gyermekjoléti szolgalat megkeresése alapjan segitsiget nyijl.
intézkedik, segitséget nyijt a jelzbrendszer tagjai és u csalid- és pyermehjoleti szolgilat
hozott kontliklusoh megoldasiban.

A csalad- és gyermekjoleti kbzpont a jelzdrendszer jarisi szintl koordinalisdra, illetve a fenti
teladatokra jaras jelzérendszeri tandicadot jeldl ki.
Telepiilésck Osszes jelzése 2017, évben: 1682

o Jogi tanicsadis

A Csulid- & Gyermehjoléti Kozpontban minden hét pénteks napjan 8 oritol 12 oriing jogi
szihember elérésére van lehedség melyet az intézameny kozponti telefonszamin lehet clore
cpyezietnn A jaras tertletein €16 lakosoknak nyijt sepitséget jopi tandesadis formajaban.

A 2017, évben 89 alkalommal vetiek részt jogi tanacsadison.

e Medlicio

A medideio (Kdzvetités) epy specidlis hontliktus mepelozdé- kezeld modszer és folyamar,
amelynek lényepe, hogy a két vagy tobb tél vitdjaban, a konfliktusban allok beleepyezesével
cpy semlepes, harmadik £ (mediator) jir kdzben vitajuk rendezeseben anélhil, hopy maga
dontene ¢l a vitat

A Csalid- és Gyermekjoléti pont a1 pyermekek lelki ¢ neh es/vapy a csalidban
160énd nevelésének elisegitése érdekében pszichologus szakember sepitscpével a hovethesd
szolpiltatisohat nydjthatya:

s Psmichologian tanacsadds és konzultacio

o Részletes psmicholégiai anamnézts felvétele a szlokial & cgyidejileg ajckozodik u
csalad Komyezet stituszarol

s Pszicholerapia

e Valsaghelyzetben  levs  varandos  (kiskorit) amyak  lamogatasa,  megsepiidse,
tanacsokkal valo ellatasa, nevelési tandesadas

e Serdillokonzultacio

e Tematikus gyermekesoporlok verelése

s Szilldkonzultacio

o leszélyesterenséget eléidizé okok feltardsa és ezck megoldasara javaslat készitds,

o Fyyeém es csalad krizisintervencio

o (saladierdpra, csaladkonzultacio

A 2017, évhen 456 alkalommal veltek részt pazichologiai terdpids [oglalhozison illetve
tnacsadason
A vizsgalatokhor, ¢lbzetes iddpont egyertetés szikséges

Az aliabbi tiblizat mutatjs az Edelényl Jirishos tartozd telepilléak esetszimait az
clobbickben felsorolt hatosigi feladatokra lebontva




Tdelglenes Thogondoeas, | Onazeven Az cllitott telepiiléseken az esetmenedzserck tapasztalatn szerint a legfibh problémak
Vedelembe| hatallyal | Neselés |sznkellatimb|  (nd Fl e- az alibbiak:
| [Tetepniesel :u r[hc-T'\)vrnl e-\:m ol hJ:rrnl mtl:pu__&‘)_ bty ru.w e anagy pyermeklétszim.
1 |Abod 3 2 e 20167 elhanyvagolis.
2 [Balajt 3 3 * igazolatlan iskolai hiinvzisok,
3. |Becake hion ) ®  Cletmodbel problémak.
4. |Badvalenke % 15 23 5 * magatartisi problémak,
5. |Bodvariko 0 o életviteli problémik,
6. | Badvazilun 3 1 4 2 e laskort: terhesség.
7. |Roldva s 19 24 13 . :
I8, [Borsodszirak 0 3 15 n Az skolai hismyzisok egyik oka fokém az. hogy nagyon sok szilit foglalkoztatnak.
5. |Damuk ) kzmunkaprogram Keretében eziltal kevescbb figyelmet forditnak arra, hopy a gyermekek
[[Debréte 0 megfelelben [egyenck ellitva. rendszeresen eleget tesznek-e tankdtelezettségknek.
11| Edelény Er] 2 30 76 S A fent megnevezett problémik cedkkentésére és megoldasira a kdzpontban esetmenedzserei,
12| Frermzig 0 w edelényi jardsban mikods  szolpilatok  csalidsegitdivel szorox  cgvittmitkadésben
13|Galviies 0 dolgoznak. A kovetkezd két tablizal az esetmenedzserek  hatd mtézkedésekher
|14 {1 Tangies 1 1 1 kapesolddo tevékenysépeit és az érintettek szamat kivinja bemutatni,
15[Hegymeg 0
16{ Hidv é gardd 3 3 1 Haténdigi intézkedésckhez kapesolodo tevikenységek és nz érintettel szima
iirota o Tevékenysée Tevékenysépek éx drintettek szama
18| Komjatl 0 Craladlatogatas 608 alkalommal. 393 szemdlvt érintiien
19| Lidbe se nye 0 Hatdsapi largvalasokon valo résrvetel 126 alkalommal. 195 személyl érinlien
|20 Lk - 13 2 15 b Szolgilatokkal valé cpyittmiikodés soran
21]Martonyi 7 12 19 7 excimegbeszélésen, esctkonzulticion illetve 104 alkalommal, 175 személyt érintien
22[Meszes 1 1 escikonferenciin valo részvétel
23 Nyomiir 1 1 !
24| Perkupa 7 0 | 8 3
|25|Raknea 13 1 14 3
26 Rk neasze nel 6 9 15 2 Hatosagi intézked éshez kapesolodo esetmenedzsercl tevékenvségben érintettek szimn
16 4 20 10 o Ideiglenex y . Utogondozas,
5 3 [ & Védslambe | SR | Nevetasbe | DN ol | Oaresen
62 4 19 85 a1 vett clhelyezent velt kikeriilt
301 |S7e ndrilid 2 ] 30 o Oxxzex erintel! szama o
S1szin 10 1 il 22 T () iz ) 190 ! 75
32[Szinpetri ] 0-2 23 ] 20 0 49
33|Szbglinet 0 3-5 43 2 30 1 76
X R —ry 0 6-13 éves 121 4 68 0 203
[ Srubogy i 2 T = 1317 57 2 9 0 138
36{Tereszieme 0 18- 6 (I 0 o 6
37| Tomor 0
:Z I — mwo : Az Csalad- és Gyermekjolétl Kozpont iltal szervezett programok a 2017, évben:
0| Tornanidaska % 7 9 ] B * Az iskolai sz0nidék idején a Cralid- és Gyermekjoléti Szolgilat birtosit szocidlis
41| Tornasze ntandrin 0 gyermekétkeztetés  keretében  a rendszeres  gyvermckvédelmi  timogatisban
42| Tornaszentjakah 5 5 3 részestld szalok gyermekeinck a meleg étkertetést,
43| Varbée [ ® 2017, ¢év sorin a Csalid- és Gyermekjoléti Kozpont esctmenedzserei aktivan
[ Vinzly 0 kozremiikddtek a ruhaadominyok beszerzésében, kiosztisiban,
457tk 3 3 3 2 * Az FEdelényi Kozos Onkormamyzati  Hivatal felkérésére 2017, évben 2
alkalommal, a Szolgdlattal szorosan epyittmiikodve, segitsépes nytjtottunk az
Onezesen: 300 14 L L A8 =L Frzséhet mal\'anyo'kﬂk' s7tisdban, a rcw%szcr\:s g_\'crrnckviddsﬁ km.h'izmérq‘hcn
részestll sz0lok szama
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«  Minden hénap elsé keddjén a jards teriletén mitkods Csalid- & Gyeanckjoleti
Srolgilaiok szukmai limogatisa érdehében esetmepbeszéléseh  meglartsary
Keriilt sor.

e A Cusalid- & Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai segitsegel nyUjtanak o
lerepgyahorlaton e & szocialis munkds vagy szociilpedagogus hallgatok
részere, akik a lid- & Gyermekjoléti Szolgilatnal whik a gyakorlatukat, de
ubban a szerencsés helyzetben vannak, hogy a Kozpont munkajdba is betekintést
nyerhetnek, és részt vehetnek osaladlitogatasokon, a esalad hozzdjirulisaval az
ctikat kodex es a titoktartis szigorh betant

e A Szent Jinos Goropkatolikus Gimndzium és Szakgmm n csalddsegitd és
pedagopiai munkatins OKJ-s képzésben résztvevd didkok, tananuk vezetesével, 4
alkalommal betekintést nyerbetick a Csalid- ¢ Gyermekjoléti Szolgalal s
Kozpont munkaja mikodésébe, valammt megismerick a Biztos  Rezdet
Gyermekhiz munkajat is.

s 2017 mijusatdl a RSZTOP- 1.1.1.- 16-2016-00001 kiemelt curdpai unids projekt
keretében a szepény pyermckes esaladok és a raszorule varandos ndk szamara,
Selmiszercsomapgok mennyiségi ¢ mindség  dtvéclében,  valamint  a
timogatanddknak riszoruloknak havonta 15rénd kiosztisiban vald kézremikiddis
- 420 10 részére.

A 2018 évben tovibbi célunk a feladataink pontositisa, valamint a szolgdltatisok
déirisnak megfelelé végrese, unnak érdekében, hogy a Csalid- & Gyermekjoléti
Kizpontban a szakemberck foladataikat minden esctben, a tSrvényl cloirisnak
megfeleloen & kiemelkedé szakmai szinvonalon vépezzek, mint jarisi szinten, mint
varosi sznten. Valaming tovibbi kibivis a Csakid- & Gyermekjoléti Kozpont részére a
jaris terilletén  mikido, nevelési  és oktatasi intézménybe Jird  pyermickek
(megkbzelitdlep 5284 10) ovodal, iskolai szocialis segité tevékenysés clérhetove tétele &
biztositisa.

IDOSEK OTTHONA

A szocialis igazpatisedl és szociilis ellitisokrol szolo 1993, évi IIL torvény 68, §(1)
behezdiése alapjan az idGsck olthondban a napi 4 orit meghalado vagy a Jjogszabalyban
meghatdrozolt cgyéh kordlménycken alapulo pondozisi szOkségletel rendelhesd, de
rendszeres  lehvibelep: pyopyintézeti kezelést nem  igény a i aranyadd O
nyugdijkorhatirt betohott személy lathatd cl. Tovibba ugyanezen paragratus (2) bekezdése
szerint 4z iddsck otthondban a 18. életevit betdliott, betegsége vagy fogyatékossiga miatt
dumagaral gondoskodni nem képes, a napi 4 orit meghaladd pondozisi szikségletiel
rendelkezd seemeély is ellithatd, ha cllitisa mis tpusy, apolist-gondozast nyujlo
intézmenyben nem biztosithatd

I1dosck Otthonaban - a ferdhelycinek 10 ®o-ig - az a seemély i ellithato, aki av. inézmény
Kitlon jogszabilyban meghatirozott ellitisi teriletén nem rendelkezik bejelentett lakohellyel,
illetve tartdzkodisi hellyel.
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Az ellitottak kor szerinti megoszlisa:

Férfiak Nok Osszesen
40-59 2 1 3
60-64 4 4 8
65-69 9 8 17
70-74 7 6 13
75-79 7 15 17
80-89 12 38 50
90~ 3 10 13
Adagéletkor =TS év = 80 év =T8év
Betegsép szerint:
[ idaskori demenciiban szenved | <bbdl silyos demens |
| 53 fo | 24 6 |
Fogyatékossag szerint:
értelmi hallisséralt mozgiskorlitozott | litasfogyalékos | hulmozottan
fogvatchos serilt
2 40 [ 7810 8 G 51 (6

Gyogyiaszati segédeszkizt hasznal;

[ Kerches seck | Jiroherel [ Limbot [ hallohészaléh

|

L 245 | 22 15 i 19 [5 | 415

|

Gondnoksdg alatr lévok szima:

Korlilozd gondnoksiy Kizird gondnoksig gondnoksdy ala helyezése
folyamatban
3% 9 16 | 2f0

Apolisi-gondozisi besorolis szerint:

dncllitisrs képes (fernjard) 18 [
Gacllatisra részben Képes 60 15
Gnellatasra nem Képes 48 15 (a lakéink 37 2u-a) cbbol:
o rendszeres segitsépet igényel, de 2615
kozossépbe vihetd
e rendszeres  segitsépet  igényel, M
1doszakosan fekvo
« _apolast igénvel, dpyban lekvé 8 10
Feladataink:

e lukhatisrol vald gondoskodis 24 oras felogyelet mellett,
dpolisi, gondozasi feladatok ellatisa,

napi legalibb otszori ¢tkezds biztositisa,

szilkség weerinti ruhazattal és textiliaval vald ellitds,

cpészsepipyi cllatis budtositasa,

B
mentialhigiénds gondozis bistosilisa.
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kdrében ipény van az dpolist. gondozist nyité szakositott intézményként
mitkdd idisek otthondra, mivel jelenmtds a szama azoknak az iddscknek. akik szimara
cletkoruk. epészsépi allapotuk. szocidlis helyzetdk miatt médr nem elegenddek az
alapszolgiltatis keretében biztosithaté ellitisok.

Az Idbsek Otthoniban folyé gondozdsi tevékenység olyan [izi mentilis ¢s életvezetési
segitséget takar. amelynek serin az igénybe vevd szocidlis, testi és szellemi dllapotinak
megfeleld epyéni bindsmadban vald részesitése kerctében a hidnyzé, vapy exak korlitozottan
meglevd testi-szellemi funkeidinak helyredllitisara kel sor.

Apoldsi tevékenység az Idések Otthoniban biztositont gondozisi feladatok ellitisa sorin
kézvetlendil felmerills & az Otthon keretei kdzdtt biztosithats, epészsépi allapot
helyredllitisit célzd tevékenysér,

Az ellitisban részes0l személyre vonatkozdan el kell késziteni az egvéni gondozisi tervel.
1a az cllitisban részestld személy allapota miatt fpolasra is szorul, 2z egyvéni pondordsi terv
részekém apolisi tervet kell késziteni.

Az dpoldsi feladatok szakszerii ellitdsit az Intézmény orvosa folyamatosan figyelemmel
kiséri.

Az dipolisi, pondozisi felndatok kizitt ellitjuk a kivetkezo tevikenysépeket:

* gvopyszer dladis, beadss,

o schellitis. felfckvésck kezelése,

= [lirdetés, mosdatas, kéz — és libapolis.

= inkontinencia betét eserdje, dpytilazds,

e Oltdztetés, n szennyes ruha & figynemi gyijlése valamint a tiszta kindfsa

e oz ellitottak mozgatisa, emelése,

« 2z ellitott tormiztatisa. mobilizilisa — kilondsen a fekvd betepeknél,
A feladatellitist az dpolék munkakori leirdsa, a vezetdk. orvosok utasitasa. valamint az
ellitottak igénye szerint tdriénik. A feladatokat azok jellepének megfeleléen naponta
13bbszdr, naponta, illetve 15bb naponta, igény, illetve az dpold megitélésce szerint kell elldtni,
az emben meéltosig tiszicletben tartasa mellett.
Az Imézmény nz étkeztetést a bentlakok életkori 1n_|nlow.m,1m1]\_ vwi'mnnl az epészaépes
taplilkozis kovetelményeinek megfelelden biztositja re vonatkozd
szabalvok l'g:.-:lcmhmeh.le\ci Az ellitoltak étkeztetés en n-xpi Gtsz0mi étke
chbil egy meleg ehédet — sztksépes biztositani, Ha az ellitdst igénybe vevis epészségi
dllapota indokolja. részére — orvosi javaslatra — specidlis étkezési lehetéséprdl kell
condoskodm.
Ia az cllitott nem rendelkezik elependd, illetve megfeleld ruhizattal, akkor 2z Intézmény
biztositja sziméira a ruhizatot. A rubies sztitisdrdl és javitisirdl a sajil mosodinkban
gondoskodunk.
Az Intézmény a textilidval valé ellitis keretében, valamint a személyi higiéné biztositisa
erdekében biztositja ellitottként hirom viltds dpvnemi a tisztilkodsist segitd harom viltis
textiliit, valamint a tisztalkodishoz sziksépes anyagokat, eszkozoket,

Az l‘gmtcgﬂg:\l elliitis keretében kitelesek vagyunk pondoskodni az lgénybe vevo:
cgészaépmepdrzését szolgilo felvilagositisiral

rendszeres orvosi feliipyeleté&dl,

sziikség szerinti apolasirdl

szakorvosi ellitichoz valé hozzajutisardl,

gyopyszerellitisarol,

pyopyvaszali sepédeszkdzeinel biztositi

(3]
A
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A miiszakban lévé ndvér az ellitottak epdszsépi dllapotit érimd viltozdsokrol, illetve a velik
kapesolatos jelentdsebb eseményekrdl eseménynaplot, adénaplot vezet.
A pvopyszer felhasznilisdrol egvéni nyilvintartd lapot vezetink,

A személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairel és
mikidésik feltételeiral azold 172000, (1. 7.) S2CsM rendelet 52. § (2) és (3) hekezdése
részletesen eldirja azon pyépyszercsoportok kiirét melyet az intézmény iltal biztositani
sriikséges alap pydpyszerkészletként, tovdbba a lakék pydpyiszati sepédeszkozzel vald
ellitdsdt is részletesen szabilvozza ugyanezen jopszabaly,

Mentilhigiénés ellatis

A mentilhigiénés cllitis megszervezésének amra kell irinyulnia, hogy az ellitast igénvbevevd
testi — lelki aktiv megdrizze, s a lehetdsépeknek megfelelden fijlessze. A komplex
pondozis mepvalositisdnak elenpedhetetlen feltétele az ellitottak mentilis pondozisa és
foplalkoztatdsa.

Nagy hangiilyt fektetink a segits és epvéni beszélpetésekre, amikor megnyilnak. elmend;
gondjaikat, problémiikat.

Igénylik a mentilhigiénés szakember mindennapi jelenlétét az életikben.

Napi r:-ndvercwc[;[‘cl thuL a foghlkoz:xmh[ szintenként: memoriafejleszé gyakorlatok,
szinten tartd ¢s Készséplogle:
A hitdlet pyakorlasa is szintén n.\g_\un fontas In.kéink életében, amely a keddi &
napokon térténik. Ebben sepitséginkre van a reformitus, a romai katolikus
katolikus lelkészek.

k

pénteki
A porog

Programjaink kotédnek nv egyhizi, dllami Gnnepeinkher és a népszokisokhoz: farsang,
marcius 15, hisvél, anvik napja. augusztus 20, iddsek vilignapjn, oktéber 23, és a
kardcsony.

Ezcken a rendezvénycken. lakéinken kivoil meghivott vendépek in részt vesznck.
R\.ndvur cn. milsorral kedveskednek lakdinknak a ds ovoda pyermekei. a Szent Miklos
s iskola tanuléi &k a Szent Jinos gimnizium didkjai. Igy probaljuk szabad idejiket
£, szinesehbé, tartalmasabbi tenni.

Az cllitist igénybevevé korminnk, epészségi dllap képességeinek és epyvéni
adottsagainak  figyelembevételével sziikséges szervezni az  aktivitast sepitd  fizrkai
tevékenységekel. a szellemi és szdrakoztatd, valamint a kulturilis tevékenvsépeket.

Munkateriphis loglalkozis az Otthon belsé, kilsé komyezetének rendben tartasdban. kiscbb
fizikai, nem megerdltetd munkiban (pl. az chédldhe mepterités, ehéd utin a leszedéshen
segités, viragiltetés, és azok ontdzése, stb.) valé n-wvclcl

A mlmk'l:cmpmhnn résztvevd  ellitolt  munkateripiis  jutalomban  részesithetd, A
munkateripids jutalom pyakorisigarol. a jutalomban részesdls személyekrdl, valamint annak
alkalmankénti  dssze I a munkaters an  valo  részvétel fipyelembevételével a
mentithigicnés munkatirs és az intézményvezetd dpolo javaslata alapjin az intézményveretd
hatiroz.

A terapids és készségfejlesztd foglalkozas célia a megmaradt képességek fejlesztése, szinten
tartisa. A terd loglalke: az mtézmeny komycezetében, foglalkoriatéd helviségben
torténik. A teripids és készséglejlesztd foglalkozis keretében kreativ, mivészeti, mozgis- é
jitekteripiik toriénnek.
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A szemiélyes pondoskodist nydjto ellitasok igénybeviétcle onkéntes, az cllitist igényld,
illetve, Wrvényes képviseldje kérelmére, inditvinydra 1drénik.

Az cllitist igénybe vevinek joga van az intézmény mikodésével pazdalkodasdval
Kapesolatos leglontosabb adatok megismeréséhez, tovibbi megilleti személyes sdutainak
védelme, vulamint maganéletevel hupesolulos titohlartds.

Gondoskodunk wz cllitist igénybevevd mntézménybe bevill vagyontirgyainak, személyes
Lirgyainak és énckeinek mepfeleld éu sziksép esetén biztonsdgos clhelyezésérdl,

Az ellitist igénybe vevének joga van csalidi Kapesolatainak fenntartisihoz, rokonok,
Litogatok fopadisithoz.

Az ellitonah panaszokkal az intéemény vezetdjehez fordulbiatnak, aki les az cldtergesztelt
panaszl 15 napon beldl hivizsgilni, é a pinuszlevil a panasz hivizspalisinuk eredményeirdl
irasban értesiteni.

A szakmai jogszabilynak megtelelden mikodik az Erdekképviseleti Forum.

2015 évben megvalosult az intézmény lakoreszének encrpetikai pilyizal jdin tonénd
elijitisa. Ennck Kereteben az intézmény kétszintes ¢piletében megvalosult a nyilaszirok
csergje, uj Korszerl [ités illetve meleg vizes rendszer uolgal_;.l ki az oft ¢léket és mapelemek
sepitségével az intézmeény komyezetkimélsbb & energia hatékonyabb lett. A kolsd szigetelés
nemesak a hatéhonyubb filitest segiti télen, lletve a nyin melegben az épolet felmelepedisét
lussitja, de szebb Kilsdt is kolesondz a milt szizadi épiletnek.

A 2016 évben palyazat dtjan megvalosull az apartman hiz bdvitése, amely lehetévé tene
Kilenc lako akolioztetését a nagy épuletbdl, czaltal a zsifolisip csokkentése réven a szobik
hényelmescbbek es Revésbe zsafolak lettek, A tavasgr felijitis hereiében o lukoszobik
fulainak atépitésével lehadvé wvalt a napgy épilet szobiinak teljes felljitisa, amely 23
lakoszobit és a ndvirszobil érintette. Ezen felgjitis ¢ atalakitis hovethezménycképpen az
emeleten 4, a fOldszinten 3 szoba vilt 3 agyassi. A 4 dpyas szobaink tipasabba b lotick és a3
apyas szobik lukotere ix meglelel a jogszabilyban eldinahnak. Az clehiromos vezetiheh
eserdjevel 4 mai biztonsigtechnikai cldirisoknak is meglelelnek a szobak,

A rstloltsiy esdhkent, a lakdszobaink szebbek &s otthonosabbak letick minek hovetkertéhen
tobben is vilasztjak intezményinket idds hozzatartozojuk elhiclyczése céljibol.

A 2017 évben az emcleti folyosok festése, illetve az ¢bédlo festése is megtbriént, ezaltal
lumhb seépiilt uz imtézmény belseje & a lakokimyczet mép otthonosabbi és
modernchbé vilt. Az cbédloben 1évi régi kényclmetlen székek is leeserélésre keriltek, i
tisztithaté huzattal cllatott kényclmes és kelloen széles iilofelillettel rendelkezd székek
sették at a helyiiket,

Az apartman hiz migéttd purkolé Kialakitisival megoldddott u gépjirmuvek okoztu
sifoltsig, most mir akadilytalanul tudnak a mentok, lletve az druszillité jirmivek
megalini a szikseges helyeken.

U] dingnosatikai exzkzdk bewerzése dltal még magasabb szintre Ikedett ax Gpolis,
mert yajnos a lakok epyre romld epésaségiligyi dllapota megkivinja ezen exekizpark
fejlesztését, amely nagyban meggyorsitotta tibb csetben Is a mentok, illetve az orvosok
nunk:jat,

A 2018 évben a fldssinti folyosok festését, az apartman folyosoinak festését szeretnénk
befejeani, tovabbd egy mentoknek fenntartott purkold kialakitisat az apartman luiz
mellett, ami meggyorsitanih a mentok munkijat, illetve a forgalom is haladhatna
akadalytalanul, amig 6k a munkijukat végzik az apartmanban.
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A 2018 évben tovibb szeretnénk emelni az apokis szinvonalit. Agyracsok beszerzésivel
seeretnénk hivédenl a buleseteket azon lakohndl akik illupotukbdl adodéun tartésan
dgyhoz kitittek, Epy félautomata defibrillitor beszerzése Is sokat Juvitana a sdirgosségi
clLitis minés¢pen.

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij 2017 évhen:

81 900Ft15/ho 2 730Fu t5map
Szemelyl réritési dij az Szerzddés alupjin az,
ml../m..nw dij 100% intezményi Leritési dij 0% intézményi eritési dij 100%
38100 36 46 16
Intézményi clhelyezésre virnkordink szima: 5216

OTTHONI SZAKAPOLO SZOLGALAT

Az otthoni szakipolis uz otthon szakipolisi tevéhenyséprol 52616 2011996 (VIL 26.) NM
rendelet alupjun a beteg otthoniban vagy tartozkodisi helyén, hezeldorvosa rendelésére,
szakkiépzett apolo dlal végzett 1evekenysép.

Az otthomi szakipolis célja, hogy a beteg ofthoni kornyczetben, szemdlyre szaboltan,
humanus ¢s szakszerl apolasban részesaljon,

Az otthoni szakipolis abban az esctben vehetd igénybe, ha a beteg egészségi dllapota - orvosi
vépzettsépher nem Ko - komplex korhizi dpolist igényelne, de azt helyettesiteni lehet ae
otthoni szakipolds korében nyujthaté ellitisokbal o litort kezeléssel.

A biztositott otlhon.\bm vegezhetd gyopyitd tevékenysépeket elrendelheti a haziorvos sojit
i ti zdrojelentés alapjan, tovibba a jarobeteg -, & fekvibeteg -
.m.nju.ll.lt.ml nyujlo intézmény szakorvosa.

tatd miikadési terileten belult Az onhom vak.qmlaxl volb.xlnt finanszirozas
szitett keret mérrekdig teriileti cllatast kdtelerettségpel mikodik.

A haziorvosok, szukorvosok épitenck ur otthoni szakipolis szakembereire, mivel 6k a
beteg otthoniban szakszerien elitjik a szakipolasra szoruld betepet:
= dhouk a miién sebeket, kezclk s fekélyes labal, a lekvés soran Kialakult
decubitusokat (felfekvest), meglanitjik & hozzdtartozohat a beteg alapapolasira,
ellatisara,
® A bulesetel szenvedet vagy ortopédiai miitélen dlesett betey otthondba megy o
grogyloraasz  ds fizioterapias  assaisztens,  bopy a  Korhdzban  mepkezden,
gyopyvulasiboz clenpedhetetlen terdpiit folytassa,
e Az agyvérzesck utini rehabilitacio wikere nagyrészt az cllitds gyorsasagin &
szakszeriiségén milik.



A betep otthonaban torténd szakellitdsnak a jelemdsépe feléndékelddbn a korhazi ellitis
idejénck csokkenésével. Az intézménybdl rovid idon beld] hazakerilt betepck cllitisdiban
fontos szerepet 151t be az otthonspolisi szolpalat. Nem csak a hdziorvosok és szakorvosok, de
a betegek kdrében is egyre elterjediebb, kedvelt elldtdast forma.

Az OEP lakossdgszdm ardnyosan, szer=édott vizitkeretben hatarozza mey ¢ finanszirozhato
ellatas mennyiséedr.

Az otthoni szakdpolds kerctében a téritésmentesen nwijiott cllitis napomta cpy vi A
biztositont azonos iddszak alatt mas szolgdltat6tol korhdz-kivalté ellitist nem vehet igénybe.
Az otthoni szakapolas lepfelichh 14 vizitre rendelhetd ¢l amely ismételt orvosi vizsgilat
alapjin - j elrendeld lap KitdHésével - tovibbi hirom alkalommal megismételhetd. Ujabb
megbelegedés esetén a szakdpolis 14 vizitre ismételten elrendelhets, amely orvosi vizsgilat
alapjin - ij elrendcld lap Kitdltésével - esctenként toviabbi hirom alkalommal megismételhetd.

Otthoni szalcipolds 2017, évi feladatmutatél

Viégzett tevékenység Ié Vizitek szima
Srakdpolis 11 91
Gyogytorna 46 429

Firiotheripia [3 46
Osszesen 63 566

VEDONOI SZOLGALAT

A Védondi Szelgilat a viligon egveddlallo, Torténete 1915, jinius 13. napjin a Stefinia
Szdvetség mepalakulisival kezdGddtt. A 2014451 Mapyar Ordkség Dijas. az idén 103 éve
miikodd szolgdlnt, a csalidok epészségtudatos mapatartisinak Kialakitasa  érdekében
dolgozik, az dllami kozszolphltatisok rendszerében. A védondi ellitis mapas szintl.
epészségorientilt képzettsépgel, orszigos lefedettséppel mikddik. Terileti védindi ellitist az
egészséglgyi [Oiskolai karon veédondi oklevelet szerzett véddond nyujthat. A veédind az
alapellitis meghatirozott teritletén dolgozé szakember.

A védondi munka, torvények dltal szabilyozott tevékenysén,
A véddndk 16 feladata a csalidpondozis

A exaldadok komplex gondnzisa a kiivetkezd elemekbdl revidik dssze:
o csalddi életre valod felkészités, sz0151 szerepre neveles,
e kiemelten a virandés ndk, esecsemdk védelme, rendszeres g

*  pgyermeki

s epészsépnevelés (epyéni és kizdsségi szinten).

= szirdvizsgalatok végzése, biztositi

s véddoltasok mepszerverése,

e tandicsadisok szervezése, lebonyolitdsa (virandos: crecsemd - dnillé és orvossal
Lartott-, ndviédelmi)

= csoportok. foglalkezasok. Klubok szervezése

yas anva és Qjsziliténck gondorisa,
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A cxaladgondozison belil kiemelten. fontos a ndvédelem, a virandos gondozds., o
kispvermekek ellitisa mepszilletéstdl. az iskoldba kertilésig, valamint az iskolds korosztaly
cllitisa. A véddndk a pyvermekek fejlodését nemesak az dltaldnos iskoldban kisérik
figyelemmel, hanem o kdzépiskola belgjezéséig. Tovibbi fontos feladat a szdirések.
véddoltisok megszervezése. betegsépek megeldzése. népegdszségogyi feladatok végrehajtisa
éx az egészaéglejlesziés,

A pyermekek idoszakos sziirése alkalméval testsilymérés, magassig mérés, fej korfogat &s
mell korfopat mérés, vémyomdsmérés. pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata, litisélessép
izsgdlat, 1érlitds vizspalat, szinlitis vizspilat és hallsszirés tdrténik. A szomatikus és
pszichés fejlddés nyomon kdvetése is. Az elvégzendd sziirdvizspalatok szama cpy i szakmai
irinvmutatis alapjin az eddipi 9 sziirésrdl 16-ra emelkedett, Ez lényeges tobbletmunkaval jar,
A vizspilatok sok esetben a pyvermek képessépei szerint hosszabb id3t vesznek igényhbe.

Tanicsadisokon 10riénnek a csecsemd ¢és kisgyermekkorban szakmai protokoll szerint az
életkorhoz kotdut szlirdvizsgalatok. Az 1.2 3 4, 6. 9. 12, 15, 18. honapos éx 2 éves, 2.5 dves
majd 3 éves kortdl 7 éves Korig éven vépzet vizsgilatok.

A védioltisok beaddsa is a tanacsaddsok keretéhen tdrténnck. Ennck szervezdse is komeoly
feladatot jelen, Olvkor tobb alkalommal is fel kell keresni a esalidokat, a megjelenésre
felkémi. Sokan a pyvermek alapvetd jogai cllenére nem teljesitik mepfelelden a szaldi
feladataikal. A védénd nem rendelkezik mis eszkdzzel. mint a meggyGrés,

A védonG munkajird! havonta jelentési készit, iz ANTSZ Orszagos Tisztiorvosi Hivatala felé
van jelentési kotelezettsépe. A védondi tevékenys rakmai feligyveletét az - Allami
Népegészsépiipyi ¢ Tisztiorvosi Szolgilat Orszigos Tisztiorvesi Hivatal Vezetd védanije
latja el.

A védéndk dltal gondozottak ellitisa egyéni. személyre szabott gondozisi terv alapjin
orénik. A védénd feladatait a tandcsadéd helyiségben. a csalidok otthondban, a nevelési-
oktatdsi intézményben tovihbd a kozosségi programokra alkalmas helyszineken vépzi.

A véddnd a feladatit az ellitdsi terilletén lakcimmel rendelkezd személyekkel kapesolatosan
koteles ellitmi, valamint a korzetében életvitclszerlien lartozkodd azon személyt is. aki az
ellatas irdnti igényét irasban bejelenti

Edelényben a védonGi szolgdlat 6 kdrzelbdl a1l A vedondk tevekenységiiket egy foldrajzilag
meghatirozott teriileten végzik a mindenkor érvénves utcajegyzék alapjin. 5 Rorzethes
edelényi utedk tartoznak. A 6, kdrzet az edelényi tertileten kivill a csatolt kdzségek ellir is
biztositia, A terileti véddnd nem vilaszthaté, és nem lemondhatd,

A mindennapi feladatokon il mdr hagyominnya villt az Anyatejes vilignapi (innepsén
megrendezése. 2017, évben augusztus hé 4. napjin kerillt erre sor, shol 31 [0 jelent meg. A
virandés  anvukikat és a gyermekikkel érkezit szoplatd  édesanyikat  koszontdtiok.
Rendezvénvink sikeres lebonyolitisihoz nem csak személyi, hanem az anyapi feliételre is
sziikségimk van, Minden évhen egyre nagyvobb kihivist jelent a timogalok megmyerése,
nemes agy érdekéhen, Ennck ellenére évente sikerll minden részivevdl a rendezveényen
mepajandékozni. Csalidias jellegi, szép napot ltottink a gondozottainkkal,

Az clmult évhez hasonléan lakossigi igény szerint baba-mama Klubot, habamasszizs
foglalkozasokat tartanak a véddndk. A 2017-cs évben is 13bb esoportban zajlott foglalkozds.
10 alkalommal 76 5 vett részt a foglalkozisokon, Két véddnd rendelkezik okleveles
csccsemémasszizs oktatol képesitéssel.
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A védondi szolgilal kdzossépt helyiségében heti rendszeressegpel mikddik baba-mama Klub.
It valtozo 13tszammal gyermekeikkel cgylitt vesznek részt az ddesanyik. Szakman cldadisok
& kétetlen beszélpetésck zajlanak ezeken a foglalkozisokon.

A védéndk havi rendszeresséppel tartanak  szahmai cladisokat a Biztos Kezdet
Gyermehhizikban, Az edelenyi e balajti intezmények ellatasat biztositjuk.

A véddnik a napi munka mellett felkérésre gyakorlati ohtatd véddndi feladatol is ellitnak. A
(Siskolui képzésben résztvevd leendd véddndh it wlik a pyukorlati idejiket. 2017-ben 415
gyahorlati oklatasat végeztik. A pyakorlati helyek kijelolése o szakmai munka elismeréschent
is értékelhetd a Mepyei Konmanyhivatal ¢s az Egészségiipyl Kar részérol.

A vodonok rendszeresen részt vesznek a csalid- és pyermekjoléti szolgalat jelzdrendszert
tanacskozasin, A két szolpillatds kozott tolyamatos e¢s nagyon Jo az epyuumikodes,
Alkalmankeént személyes csetmegbeszélésen is hatékony a csalidok érdekében vegzett kozos
munha.

A vedond a gondozisi [eludutuit Ondlloan végzi, amely sordn kapesolutot tart &
cpyolmihodih az cpészségipyi alupellitis & vzen belal Riemelien a wrrorvosi el latas,
tovibba a szukellitis, a kozoktatds, valamint a pyermekjoléti, a szocidlis és csalidsepitést
vepzd intézményck szakembercivel.

Védonoi ollatis szamszeru adatai:

e Az év lolyamin gondozont csalidok szdma: 556

o Onszes esalidlitogatis: 4003

« Sraklitogatisok szima: 3343

s Csoportos egészsépnevelést alkalom: 42

e Reszvevok szama: 389

‘Tanacsadason megjelentek szama: 2638

o Tanicsadison beadon védboltisok szama: 1242,
e Iskoliban beadott veddoltasok szima: 584
'« Iskoldban sziirdvizsgilatok megjelent Lanulok szama: 6U8

o Tisztasapi vizsgdlatok szama: 4415 -

A wvirandos és mds gondozisi esoportokban is emelkedik 2 ve zletelt gondozottak
szdma. A esaladok gondozisa sordn kideril, hogy egyre nehezebb anyagi korilmények kozot
Sneh. A jelentéseh azonban nem ezt tikrozik. Jelenteni vess lyezteletthént 2017181 csak
azokat lehet, akirél irisban jeledst tendnk a csaladsepitd seolgalat felé. A rossz anyagi
helyzel énytelen komyezet és higiénés viszonyok mialt azonban nem élank o jelzés
Jehetdségével, ha a gyermek ellitisit a nehéuséyek mellettis meplelelonek taliljuk.

Vulamennyi  vedondi korzethen clmondhato, hogy a halmozottun  hatranyos helyzetd
gondozottah cllitisa jelentds psziches megterhelist jelent, Tobb esetben clofordult, hogy
csalid anyagi belyzete, gyermek wrinu feleléssép villalasinak hianya kovetkezicben nem
johetett haza a esalidba az Gjszalot.

[z tovibbi nehézséget eredményez a mindennapi munkavegzésben. A védindnek toviabbra is
fel kell keresnie czeket a esalidokat, akik olykor megfenyegetik a munkijit egyedal vegzé
hollégandt.
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A szakmai tudisuk flesztése érdekében 10bb tovibbkipzésen is részt vesznck a Miskolei
Egyctens &s a Mapyar Egészséplpy Szakdolgozdi Kamara szervezéscben.

A pondozottuk etszima krzetenként 2017. évben:

Sli|8|8l=z|8 8|zl

2 o || = % = 3 = b e
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Edelény1 | 23 |10 | 1 | 16 [ 27 | so | 7% | 323 [ 7] ses

Edelényll | 28 | 7 [0 | 20 | 46 | 79 | 99 | 116 | 7 | 37

EdclinyII| 23 | 4 | 0 | 15 [ 29 | 69 [ 94 | 344 | - | 430

FdelényTv | 33 |19 2 [ 14 | 35 | 63 [ 80 | 124 [ 76 | 345

EdeléenyV | 32 |11 2 | 15 | 3¢ | 7a [103] 210 | - | 365

EdelenyVI| 20 | 5 | 0 | 15 | a0 [ 73 | 93 | 319 | 13| 615

0""1‘“ 159 | 57| s | 95 | 207 | 374 | 556 | 1401 | 373 | 2746
pgondozott

GEZENGUZ BIZTOS KEZDET GYEREKHAZ

A Gézenpiz Biztos Kezdet Gyerckhiz mikodését & tovibbmikodtetését az LEpres
lelepitlésrénare jellemed ulibbi dltalinos problémik hiviik életre:
« az infrastrukitra clmaradottsaga,
o ahOrbusegi 16r és az cllito pontok hinya,
o a lakohuzak komiort-hiinya,
« ahoral gyermehvallalis,
a tsztizatlan lakaskordlmenycek és dllanddan viltozé csalidi viszonyok,
a enalidok. nagycsalidok bsszezsifolodasa his terbe,
e az epyre nagyobb szimi addiktiv szercktSl valo figgés.
e alki

vermekekel veszélyeztetd kozossegl magatartas,

Fontosnak laryjuk, hopy exek a reménytclemségben,
sériléheny esalidok a mi segilsépinkkel cgyre 1W0bb pozit
nup szervesese lukokdmyczetikon belil), ¢s kialukuljon az 1genydk arra, hogy egyre 10bbszor
felkeressék a gyerckhizat, jatck. vagy birmilyen segitseg kirése eéljabsl.

A Biztos Kezdet Gyerckhaz olyun célokat fogalmaz meg, melycket a szolgaliatasok
alappillérei mellen clsdsorban a célterdlet 1gényeire igyveksziink szabni:

ipeteltsegben €16, hilondsen
élményhez jussanak (pl. csulidi

A Birtos Kezdet Gyerekhaz célja a szocio-kulturilis hitrdnyokkal kiizdd, elsdsorban a
hitrinyos helyzell. vagy halmozouan hitrinyos helyzeti pyermekek egészsépes [gjlodésénck
biztositasal tamogatd, fejlodési lemaradisil hompe . u 520181 kompetenciahal erositg, a
52010 & kildndsen sz Ovodiskort még ¢l nem én gyermek szimira egylitesen biziosiloll
tarsadalmi Felzarkozast sepild prevencios szolpaltatis biztositisa,

32



A Gyerekhiz a gyermek és a cealid sikeres tirsadalmi integriciéja érdekében epvittmikadik
kiléndsen a pyermekjoléti szolgaltatist nyiijté szolpahtatoval, a védondi szolgalattal, az
ovodival. epyéb pyermckinézmeénnyel, valamint szilkség esetén a jelzbrendszer egyéh
tagaival.

A program célin. hogy a hitrinyos élethelyzethdl induld pyerekek meglelelé szakmai
segitsépel kapjanak lemaradisaik csokkentéschez, bevonva a 7016t is a gyerekkel 16rénd
fejleszto munkiba. Eziltal a gyermek nagyobb eséllyel indul évodiba, majd iskoliba. ahol
sikeresebben tudja teljesiteni a rf vird feladatokat.

A gyerekhiz munkatirsai timogatjik azokat a sz0l6i magatartisokat és kezdeményezéscket,
amelvek epy  sokszin(bb & tolerdnsabb  kultira  kialakuldsit segitik,  amelyek
szembehelyezkednek az clitéletckkel é a diszkrimindcioval,

Ennck megfelelben a 2017 évben a Gézengiz BKGYH minden munkanap 08:00 - 12:00
Grdig tartolt nyitva a 0I5k ée a 0-3 éves korowtilvi a. A szabad
kozossépi € egyéni jiték meletl napi programjink llandé része voll a tizorai és a lejleszto
foplalkozas.

A pyermekek étkeztetésében a2 elsédleges szempont az volt, hogy a legkisebhek ix életkort
sajiitossigaikbol  adodé  igényeikhez  ipazodva a  lehetd legegészségesebben  éx
legsokszinfibben tudjanak étkezni. A tizérai fontos része volt a2 élelmi rostokban gazdag
pekiru, a friss z0ldépek és pyimolesok biztositisa, exzel cpviltt a megszokis tudntossipgi
valé formalasa, a sz018k tiplalkozisrol valé gondolkodisink alakitdsa.

A fejleszté foglalkozisok  clsisorhan 2 gyermckek  értelmi éx  érzelmi fejlodesét,
finommotorikijinak & nagymozgisinak lejlodését céloztik, misodsorban pedig a szald
bevonasaval a pvermek-sz0l5 kapesolatot voltak hivatottak erdsiteni. llyen foplalkozdisok
vollak n kiz0s meseol vasiis, n nagymozpiisos felndntok és Jatékok. a mondokizis éx éncklés,
o kreativ jitékok.

Gyermekekre irinyulé fejlesztési teriiletek:

* Szakemberek bevondsa, a pyermek fejlettsépének elmaradisa esetén.
A gyermek testi képessépeinek. fejladésének eldsegit
A gvermek mozgisfejlddésének segitése. mozgisigényénck kielégitése,

®  Szocializicid s kapesolatok erdsitése.
= Akulturilt étkezési szokisok elsajititisa
= Mozpasfejlesziés

Kéz finom-motorikijanak fejlesztése
= Erzelmi nevelés, erkdlesi nevelés
® lérbeli ésalelés, tijékozodis lejlesztése
= Mese, vers, mondokik tanulisa

A szalokkel fokozatosan kialakitottuk. hogy heti rendszerességpel ltink le dgyneverett
Sziilsi Forumoken olyan alapvetd dolgokrél beszélgetni, melyek a mindennapi életben
m kovethetdek: mi api praktikiksol. dnnepi szokisokrél. roma hagyominyokrol,
Az epészsépmepldrzés lehetdségeirdl, a csalidi dsszetartisrél, a ryermekek fejlodésének
fontossagarol.

Szintén heti rendszerességpel igvekertink megtartani az ugvnevezent Fozdklubbokat, ahel a
2015k a munkatirsakkal kdzésen tevékenykediek a konyhiban, Altaliban kozosen kialakitott
havi menitervvel, de a  dolgozdk feligyeletével és irinyitisival dolgortunk kozdsen.
orban azzal a céllal, hogy a sz015k konvhai ismereteit bévitsok, és epészségeschb ételek
clkészitéséhez (Hzési praktikikat adhassunk at.

w
i

Iavi rendszerességiick voltak azon rendervényeink, melyek egy-egy aktuiilis kizeli
exeményhez, alkalomhoz kitédtck. Ilvenck voltnk:

Januar Farsangi Jitszohdz Tilius Roma Nap
Februar Valentin napi Jitszohie Augusztus Ny Jitszohiz
Mircius Tavaszi Jatszéhdz Szeplember  Oszi Jitszohaz

Aprilis Husveéti Ji Oktober Mindenszentek
Mijus Anyidk napi Rendezvény November  Advent
Janjus Gyereknap December  Mikulds, Kardesonyi ehéd

Havt rendszeressépiick voltak tovibba a Véddndi tandcsadisok. melyeken a teritlethez tartozé
veédond gyermekepdszségiipyi témiban tartott cléadist az anvukaknak. clsésorhan prevencios
ismereteket dtadva a betepsépek., balesetek mepeldzésére,

Egyéb szolpaltatisként a szaldk kisebb része lepalibb heti rendszeresséppel igénvhe
kerszerii firddszoba tisztilkodisi lehetsépeit a sajit és gyermeke személyes higiénidjinak
mepdrzcsére. A mosopépck idoszakonként legalibb kétnaponta hasznilatha voltak véve a
210K dltal. [Sleg sajat &s pyermekeik ruhijanak tisztasagit szolgilva.

Az Bgyintézésben vald segitségnyii i
megvalosult a BRGYH irodijiban, ami elsdzorban az  Honap Havi rendszoresen jsrok szama
triapok kitdltésében valé sepitsépnyijtist jelentette. de 1 7 mE
gyvakran kerestek meg minkel m a szilok, hogy n P 4
telefont  haszndljak  hivatlos  fgyeik

janudr 1. napjitol  december 31, napjdig a

gyerek litogatottsiginak  havi  dtlag  szdima a 5

http: dok birloskerdet. info adatai alapjan: 177 3. 5

Fxz napi rendszeressépgel dtlagosan 5.9 gyvermeket 7 198
Jelentert, rendezvénynapokon évszakiol [ggden akir a 1591
ennek kozel kétszeresét is, q -
A teli hdnapokban 12413 15 kozdtt mozgott. a nydri 10 11 aer
honapokban  11-14 61 tett ki, 2017, évet 11 5 o
rendszeresen jird gvermekkel kezdtik az elsd héten, az, o "‘ -

¢v 52 hetében a szolgiltatisokal rendszeresen igénybe
vevd gyerekek szima 15 £6 volt.

A leggvengébb hetekben 7 £ rendszeresen jare gyermek litogatta a hizat, a leglorgalmasabb
hetekhen 17-18 rendszeresen jird pyermek. Nyiri idészakban a kolsGs (6vodas nagyobh
testveér) logadolt gyerckek szima 7-8 Bt tett ki naponta.

A 2017 évet 21 gyermekkel kezdtik, ée 18 gyermekkel zartuk, A gyerckek legnapyobb része
(egy 15 kivétellel) hitranyos helyzetben vagy halmozottan hitrinyos helvzetben nének fel, a
2018k sajit nyilatkozata alapjin gyermekvédelmi kedvezményre Jogosultak. A gyerckhiz ¢
& korasz0Iott gyermeket fogad és fejlesat, tovibba cpy fG szivbetep. eltérd [ejlddes
gyermekkel foglalkozik. A dokumenticiés rendszer adatni szerint n bevont gverckek
fejlettsegi dllapota az egyéni merd alapjan dltaliban 60-R0 %4 kizdt morog.
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A pyerckek fejlesztése mellett nagy hangsilyt kapott a szildkkel vald foglalkozis s Ilyen
toplalkozasok voltak a sz016i forumok 23 alkalomunal, 11 alkalommal védéndi tanacsadasok,
65 alkalommal egyeb rendezvények (13 alkalmi rendezvény, 2 sziletésnap, 50 19z0klub), A
sz0101 jelenlétek szama Osszesen 472 volt. A jekenlewek szamu alkulmanként 5-11 6 kozon
mozyoll, dtlagosan 7 15re teheld,

A bevonast célzundd a csalidlitogatisch sordin 13 dohumentall alhalommal Litogutuk a
telepen a cxaladokat, a litogatisok szima osszesen 476 voll

2017 évben a Biztos Kezdet Gyerckhaz szakmai Mentort kupott a Szociilis ¢s
Gyermekvedelmi Foiguzgatosig EFOP 1.4,1 Gyerckesély Programja joveltibol. A mentor
havi rendszerességgel latogatta az itézményt, hogy szakmai kerdesckben segitséget nyujison.

A Gyerehhiv sikeresen szerosubbra Ilzte xmai munkdjil az Csalad- és Gyenmckjoleti
‘\Julg.{].ﬂu]. niely nem oak a havi rend :l bevezetett szakmakozr cpyeztetesek
meghes ben mertlt ki, hanem azon sz0l6k és gyermekek helyzetének megbeszelisében

ben is, akik a szolpdlal és u gyerchhiz Litokdrebe epyarant estek.

Upyanigy siherdlt ismét felvenni a kupesolatot a komydékbeli Ovodikkal, és kialukult a
rendszeres  Kapesoluttartis, mely ¢lsésorban a szakmai Kerdésekben, tovabba a bejard
Upynevezett Kilsds gyermekek fopadasanak szabalyninak tisztizasiban volt nagyon fontos,
Mig korabban a szalsk szivesebben hoztik volna az ovoda helyett ide u gyereheket Kisebb
Lestvéreikhel, dgy ezt most Tokozatosan lelszamoliuk, és wz ovodaval egyiimikddvy esik
won szinetchben fogadiuk czehet u pyennchehet, amikor wz ovodu zarva van, illetve olyun
exclehben. wmikor a gyermehek orvosi igarolassal vannuk tavol, de nan fertdz6 betegek.

A 2018, ¢vidl a Biztos Kezdet Gyerckhazak finanszirozisi jopcime nevesilésre Kerilt a
Magyarorszapg 2018, &vi kozponti kéhségvetdsérdl szold 2017. évi C torvényben, czénl a
szolgaltatast igénybeveviket ropziteni kell az Igénybevevdr Nyilvantartisban, A ropziteshez
2017, évben behértih a szaldhiol a sajit ¢ a szolgiltatast igenybe vevd gyermehek személyi
adatuil igazold iratokal. Az adatok minden aktiv gyermek esetében rendelkezéstnkre allnak.

AZ AKADALYOK

A 2015 & 2016 évekher viszonyitva a Gyerckhidz litogatorisaga epydrtelmilen lassan
cs0hhend tendencial mutat, Mig az dtlag jelenlét létszim 2015, évben 202 15, 2016. évben 188
10 volt, 2017, évben mir 177-¢t eredniényczetl csak.

Az egresi szegrepacio népessépére vonathozo adatok a kovetkezdih voltak:

- Tamogatasban riasdlok
Teriilet Lakigmdg (1) (i)
Cm) | e | Y | 2tve | 2% | reyv | ma | mEm
CVES eVes
Egres | 05 | 1396 | w0 | 21 | 8 £ T | 160
A varosi onkormanyzat 2 17, vt stabsonlow aduta aluppan 2017 07, ho

A bejird pyermekek létszama folyamatosan viltozik, im annak fénycben, hogy az egrest
telepillésrészen hiny gyermek lakik, annak mindbssze 1/3-a litogana ax év folyaman a
Gyerekhazat.
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A dolgozok havi szinten mennek Ki az egresi telepre, hogy beszéljenck az ott dlékkel, & djra
&s Gjra seordanyagokat viszoek ki nem csak a rendezviényekrdl, de a napi szinth mikoddése3!
és a szolpilatds adta lehetdsépekrdl 1. A helyben lukd dolgozok maguk 1s napt szinten
talilkoznuk 4 sz0l0kkel. Emellett mind a Védond, mind a Csalid- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
munkatirsat tamogaljak a Gyerchhas munkijiat azzal, hogy a raszoruld szGlohnek ajanljik a
huiz seolgaltisinal igénybevetelét.

Mindezen fent lelsorolt progrumok és lchetdsépgek, a tijékoztatis & meghivis cllenére a
Gyerekhiz szdmara epiész évben prohl..xn.ﬂ okoz a szulik mozgositasa, a pycrmaekhizba vald
bevonzasuk. Tapaszalataink szerint még a legriszorultabbak 5.07113 is csak napyon nehezen
mozdulnak ki & jonnek a kozossépbe.

Mivel & szemelyes iratokat iz Gjonnan érhezd szal6k nem tudjik behozni, vagy cllelejtik azt,
& szolgalinds ipénybevételének rogzitése (y gyermek esetében ahadilyba dtkozik.

RKONYHA UZEM

Imézmenyank 350 adagos fozokonyhaval, ket 1alalo kenyhaval ¢s egy adagolo konyhaval
rendelkezik. A személyt hiunert 1 18 clelmezésvezetd, 1 10 raktaros, 3 15 szakies, 3 19
konyhaliny es 3 13 itd személyzet biztosiya beosztis szerinl.

Eldzetes ltszamiclmérds alapjan Kalkulalunk a kovetkezd célesoportoknak:

- IntézményQnk lakoinak (naponta Otszdn étkezdst bistositunk)
. Intézmenyiink dolgozoinak

. Srocidlisan riszorulo éithezdknek

] Klubos éthezdmhknek

. Vendégetkezdinknek

Etkezések helyben illetve a szociilis étkeztetés keretén bell az étel hizhoz szillitasival
valamint helybol torénd clvitelével valésul meg naponta.

Konyhai Gizemink mikodését a kozéthezietésben hatdlyos jogszabaly a 3772014.(1V.30.)
ENMNMI rendelet hatarozza meg,

W kezetkeztercs olyan vendeglato tevekenyseg, amelynek soran meghatarozoll jogyassio
csoportol, vendiglato-ipan termékekkel. tobbmare clore megrendeles ulapian a nap cpy-cgy
meghatarozont idgszakdaban, meghalarozolt idolartamban latnak el kilonésen oktutdsi,
yermek-, szocialis-, egészségiyyi- bentlakasos intezminyben, taborban munkahelyen. "

Es nmk alapjian a bentlakok etkeztetéset naponta otszor biztositjuk &letkori \ajuo\.xag.nl.n.lk Hva
taplalhozis kovetelményeinek valamint a betegségehnek megleleld spe
slembevételével.

Dictis éthezeschet dictetibus allitja dusze.

Leggyakoribb dictak:
= cukorbeteg dicta (43 16),
= epe, -majkimelé (15 10)
«  [chérjeszegény, hiasmentes (10 15)
pes étrend (11 £8)
A heti élap Jalakitasanil a szakmai kévetelményeken til probaljuk figyclembe venni a luhok
dltal jelzett 1gényeket a vildgn ¢ egyhdzi danepek szokasait.
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Az ételek készitési technologidjiaban, alapanyagok dsszevilopatisiban mindezeken nilmenden
a korszeriisép, viltozntossip. és idénvielleg is hanpsilyt kap. [Teti két alkalommal biztositunk
meleg vacsorat, mindennap adunk gytmdlesdt vagy gyimdlesievet.

A Jo. izletes és villozatos étrend szinte minden lakénknal mist és mast jelent, amelynek
megfelelni nagyon nehéz.

Az étel készitése folyamdn alapvetd szabily a ITACCP rendszer miikoddtetése. az abban
foglaltak maradéktalan betartisa,

Mindezek mellett folyamatosan j6 kapesolatol tartunk a Borsod Abaiy Zemplén Megyet
Kominyhivatal Edelényi Jirashivainl Népepeszséglipvi Osztilvival, eziltal konnyebben
nyomon kdvethetdek az eldirasok viltozisai, bejelentési kitelezetisépeink.

Tovibba gondoskodnunk kell az ételmaradék és a haszndlt zsiradék elszillitatisrol a
mindenkori jopszabilyi cldirisok szerint. Ezért szerzédéssel rendelkezink a megfeleld
enpedélvekkel rendelkezd tirsasippal és mapanszemélyekkel.

Minden mis, a mitkddéshez szilksépes igazolisok. hatésigi enpedélyek. az imézménynél
rendelkezésre dllnak, a kotelezd bejelentések megvannak vapy dpyintézesik folyamatos.

2017, évben megvaldsult nagyobb exzhilzbeszerzés:Konyhai robotgép és tartozékok
Kis értéki eszkozbeszerzés: 193.760 Ft (turmixgép. keverdtal, botmixer stb.)

A kozétkeztetés ellitisinak fontox és elengedhetetlen része a nyersanvag normik betartisa,
annak folyamatos figyelése. az étlapok Koresoportoknak mepfeleld illithsa, Az
életkornak megfeleld tipanvap-szikséplet szerinti éthezés oOsszeallitisa, a valtozatossdig
fenntartisa, oz idényjellegli alapanyagok rendszeres beiktatisa az etkezesekbe fontos
feladatatunk,

Forési adagszimunk megoszlisn:

- 127 5 intézményi cllatort

- 160 15 atlag imu szociilis ctkezd

- 17 16 dtlaglétszimu klubos étkezd

- szabad kapacitisra alkalmazolti és vendépétkerds

Ellitottak étkezésénck alakuliisa 2016, évhez viszonyitva

Nermdl éthegés tekinterében ellitorrak (adag/év)

Etkezési reggeli Hzorai ebéd uzsonna racsora
armak

2016. év 32504 32504 32504 32504 32504
2017. év 30842 30842 30842 30842 30342

Didris érkegrerds tekintetében{adag/év)

Fitkezést regpeli Hzorai ehéd uzsonna vaesora

Sformik

2016. év 11582 11582 11582 11582 11582

2017. év 14007 14007 14007 14007 14007
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Az elmuilt évben jelentisen megnitt a diétas étkesterést igénylak szama, ami a lakéink
exészségi  dllopotanak  romldsa,  illeve a:  epyémi  szitkségletck  véltozdsanak  a
kiverkezmenye.

Intézményinkben évrdl évre nd a kilénbdzd di¢til igénylok szima.

Szocidlis érkezretds (adag/cv)

Szocialisan Raszorult Klubos éikezletes
dikezok

2016. év 41701 4357

2017, év 40855 4653

A mindenkori nversanyvag normaik énkormidnyzati hatirozatban keriilnek megdllapitisra és
azok hatalyba léptetése szerinti alkalmazasra,

Nyersanyagnorma felhasznaldas:
2017. évben a nversanyagnorma tiiréshatiron beltil mozgott a kdvetkezdk szerint:

+ Bentlako cllitottak étkeztetése: 101 %4
o Didtis dkeztetés: 101 ®a
e Szociilis étkeztelés: 100 %
e Klubos étkeztetés: 100 %o

SZERVEZETI FELEPITES

Szakmni tevékenységet ellitok létszama:

Intezmeényvezeld 115
Intézményvereld dipolo 115
Alapellitis vezeld 116
Apolo-goendozd /bentlakias/ 2R 10
Mentilhigiénés munkatiirs 3G
Hairi szocidlis pondozd 515
Srociilis seqitd 116
Szocuilis gondozo /mappali ellitas/ 115
Esctmenedzser 4 10 /szakmai vezetd 1 [0/
Pszicholopus 116
Csaladpondozo gvermek 415
Gyermek ¢s ifjusdpvédelmi Gpyvintézd 116
védond 6 f6 /vezetd vedond 1 £/
szakmai vezelo BRH 116
Szociilis rondozo BK1I 116
Osszesen: 59 fo
3R
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Az intezmeény i Itetéséhez kapesoldd o létszim:

Gardasdgvereld 110
Giphocsivezeld 115
Elelmezésvezeld 115
Szakacs 3 1%
Konvhalany 415
Gazdasipl dpymtéss 115
Pénzliros 210
Ruktiros 115
Karbantatd 215
Takarité 415
Mosond 116
Adnuniszinitor 205
Kisegitd BRIT 115
Osszesen: 2406
Orvos Lleti 6 6ra munkaviszonyra irinyuld cgyéb jogviszony
Dictetikus [leti 4 ora munkaviszonyra irinyuld egyeb jogviszony
Gyopylomisz Heti 2 x 4 ora munkaviszonyra irinyulo cpyeb jogviszony
Jopisz Het 4 ora munhaviszonyra irinyuld epyeb jopviszony
Foplalkoztatonak letsziama terv szermt: 83 fo
Belépd G dolgozok szama: 7166
Kilépo dolgorok szima: Blv
Kizfoglalkostatottak sz:ima januir 1. napjatdl 2310
marvius 1. napjatol 20 o

Tovabbképzési Kitelezettség teljesitése a szemelyes gondoskodidst vegzd személyek
toviabbképzésérol és szociilis szakvizsgarol sz616 972000, (VIIL 4.) SzCsM rendelet
rend dkezéseinek megfeleloen foly an teljesiil.

2017. évi PENZUGYI BESZAMOLO

A 2017, év beszimoldja a kiltsépve ¢v cléirinyzatokat és azok teljesitésénck adatait
Dsazefoplaloan az alibbi tiblizat mutatja:

1 Stemélyl juttatisok:

pilatok o (1 ban

2017. évben az eredeti eloirinyzatot modositani kellett, melynek okai a kivetkezok:

2017, évre szold koltségvetds tervezése sorin az alabbiakban felsorolt személyi juttatisok
Aem keriiliek tervezdsre jogszabalyi okok miatt.

o szocialis agazali potlek, Kiegéseilo ag. potlek: 24 872000 Ft
«  beérhompenzicio: 2489 600 F1.
e vedonik mikodési Kolisépek mogatis: 1 687 (00 Fu.
*  kozfoglalkoziatottak személyi juttatasa: 16477 000 Fu

Komuinyrendelet alapjin intézménylnkben 2017, janudr 1. 2017.december 31, napjaig ax
alibbi szakfeludatok escteben agazati potlek illeti meg a dolgozokat.

Jogszabalyr cliris, hogy a Koliségvetés tervezése sorin a megdllapitott eredeti eldiranyzat a
szocialis agazat potlek Osszegel mem tartalmazhanja, ¢s ugyanez vonatkozik a kereset

Kiegeszi NNZCPETE 18,

Az alabbi szakftcladatokon tortént dgazat potlék juttatisa: iddskoriak, demens betepek tartos
bentlakiasos ellitasa, :dosck, demens betegek nappali ellatisa, hizi sepilsépnyijtis, szociilis
étke aalid & pyermekjoleti szolpaltutisok, csulad & pyermckjoleti Kozpont, bixtos
hezdet gverchhiz,

Az dgazati potlekban valo juttatisra jogosult dolgordk seima: 72 6.

2017 janudr 1. napjadl intézményank dolgozodit éves szintl Ssszes jovedelmikiol fupggden
kereset Kiegészités illeti meg. Jutlatusban részesuld dolgozok szima: 35 16, melynck osszepe
cles Osszedllitisa és cliogadisa sordn szintén nem ismert. A Kereset kicgdszités
haventa illeti mep a munkavallalokat, melynek dsszegét a Magyar Allamhinestir dltal nyajlou
adatszolpiltatis utin wdja a2 intézmény uz Edelény Viros Onhormanyzal Pénzigyi Osetilya
alal jovahagyon eldiranyzat modositasaval a kolsegvetesébe becpiteni.

2. Jarulékok

adatok e bl ban

credeti ¢lOiranyzat modositolt dSwanyzat | 2017, 12 31, whesités

Munkaadokat  terhelo
Jarulckok e socialis 41011 51550 51536
hoszajarulisi ado

credeti cloiranyzat | modositott clGiranyzat | 2017. 12, 31.
teljesilés

Toglalkoztatottak

személvi jutlatisa 187 847 231655 231 655
Kalsd szemelyi

Jutlatasok 2055 37712 3772
Személyi juttatisok

dxazenen: 189 902 235 427 235 427
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Munkaadokat terhell jarulchok és szocidlis hozzdjarulisi ado éves teljesité
hapesolodik a személyl jultatisok Osszesen Osszephes. Amennyiben a személyl juttatisok
Osszepe 4 mar emlitett tényezOk miatt emelkedik, igy a jarulékok osszepénck éves
felhasznalasa ix emelkedni fog,

¢ SZ0Tosan

2017, évben a szocuilis hozzdjirulisi jarulék clémanyzata éves szinten 10,539 <. FU
emelkedett.

A szemely! juttatias, munkaadohat terhelé jarulékok eselen, éves szinten as eliirdnyzut
megtakaritias nem keletkezent.

Megallapithatd hogy az imiczminy 201 7-es kiltségverssi évben személyi juttarasok, dletve

szocialis rozzdjaralds kiaddsai eserén a mod lirdnyzatot nem lépre il

<0
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3. Dologi kindiisok

i wtok e KT han

Megnevezés eredeti el modositott el teljesitées
Készletbeszerzés 55.422 59.306 59.014
szolpaltatis. 2.397 2.511 2,402
Szolpiltatas kiadasok 25.425 30.570 30.071
!\lkﬂldclc: reklim, propaganda 349 315 315
]\uh}nﬁ.lc belzetesek és egyeb dologn 18.984 20,448 20.245
kiadisok
Dolosi kiadasok fsszesen: 102.577 113.150 112,048

Az intézmény 2017, évben a dologi kiadis eredeti eldirinyzatdt 10.573 <. Ft-tal novelte.
melybdl sajat bevétel 8,100 . FL

201 7-ex kiltsépvetési dvhen a dologi kiaddsok esetém a fel nem haszndlt eliirdnyzar
maradvdany 1,102 . Fr., volt,

Szakmai eszkizik besserzésébe tartoznak az aldbbiak:

* szakmai anyagok.

®  EVORVSZCr,

e konyv, folvéirat,

» informatikai eszkdzok beszerzése

Szakmai anvapgok beszerzésére Osszesen 2017, évben §.137¢. Ft. lorditott az intézmény.

Usemeltetési anyagok bessersésébe az alabbiak tartozrak:_2017. évben 53.878 e Ft.
forditott az intézmény.,

= (zemeltetési anyagok beszerzése,
Elehmiszer,
irodaszer. nyomtatviny,

= hajto, kenbanyag.
= munkaruha, védéruha,
= mindazok. amelyck nem szémolhatéak ¢l szakmai anyagként,

Uzemeltetési anyagok besrerzésébe beletartozmak a tiszitészerek teljes kirfien melvet
intézmény takaritasira hasznal az intézmény. karbantartisi anvagok melvek
karbantartist  munkik soran  anvagsziksépletként menilnek  fel.
mennyiséghen hasznil el az intézmény mianvag zsikokat a szemét osszery

11\ itasi,
nagy

Elelmiszer kitlrségek: Intérményink étkerési szolgiltatist biztosit az intézményhen ellitottak
részére (126 15) naponta dtszir, szocidlis étkezést az igénvIok részére (atlaglétszim: Gver
szinten napi 160 {5 napi egyszeri étkezés, Klub étkez0k 17 9, intézményben dolgozo kollégik
részére ditlag napi 20-25 (G, vendégétkezést napi 27 (5.

Az intézmény konyha zemének kihaszniltsaga kozel 100 %e-o0s. A jelenleg rendelkezésre &116
kapacitias maximum 350-355 fi/map.
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Intézményiink nz élelmiszer beszallitdsit szerzGdott felek dltal bonyolitin melyek szallitis
szerzddés alapjin érvényesilnek. A szerzddisck érvényessépének hatirideje: 2017, mircius
01-2018. februir 28,

2018, év 1y beszerzési eljdrisa jelenleg felyamatban van.

Irodaszer. nyomrarvdnyok. Az irodaszer, nyomtatvinyok jelentds koltségét az irodai papir
beszerzésére forditottuk,

Hajrd, kendanyag kolisége az intézmény dltal dzemeltetert intézményi  pépjarmiivek
zemanyag kdltsépe teszi ki

Idoskoriak. demens betegek tartos bentlakisos szakleladatin felmerals koliség 625.851 Ft
volt.

A gépjarmiivel az clidtottakat szillitjuk korhizba, mds epészsépipyi intézményekbe, valamint
ezzel a pépjarmivel oldjuk meg az anyvapbeszerzést és az epyéb személyszallitist.

Szocialis étkezés szakfeladaton elszamolt dzemanyap a szocilis étkezdst ipénybe vevdk
hizhoz szaillitisa teszi ki, illetve a kézponti telephelvrdl z\pr."ld 1t 29. szam alol Istvan Kirdly
ut 58, szam ala valo kiszillitast.

Uzemanyag felhasznalis 2017, évben: 768.836 It volr,

Csalad-  Gyermekjoléti  Szolgilat  ¢s Cualad-  Gyermekjo!
kapcsolatosan felmeriild {zemanyag koltség a dolgozok napi 1
kapesolatosan meril fel. A munkavillalok Edelénvben és a j
ellitisi korébe tartozo teleptilésekben valé eljutisit vépzik.
Uzemanyag felhasznalis 2017, évhen:

+ Kozpont esetén: 582,935 It,

*  Szolgalal esetén 192,801 Ft. voli.

Kozpont  miikdd
kenységenck elvéprés
as feriiletén a szolgdltatas

Munka védaruha juttatist biztosit az intézmény dolgozdi szimira. A munkanuha juttatis éves
Osszepe 20, e, F/o/éy. Teljesitési adatok: 1.349.100 Fr.

2017. augusztus hoban trtent meg a dolgozok 90%-anak munkaruha jurtatas kifizetése. 2017.
évben torekedtink arra, hogy minden munkavillalénak a nyin idSszakban teljesitsiik a
munkaruha jultatis Kifizetését. |

Mindazok, amelvek nem szamolhatoak el szakmai anvagként, (palackozotlt giz, ablakiorld,
viraglold, miianyag aruk sth.). Teljesitési adatok: 1.108.769 F1.

fl—mbe.r:n:é': reprezenticios koltség 2017, éves elhasznilis: 0. Ft.

Kommunikacios szolgdltarasok

J'nfm':ﬂnrr.km szolgdltatasok igénybevétel magiba foglalin a kovetkezdket: intemet dij.
:pes rendszer tervezése. kiépitése. informatikai szolgiltatisok igényvbevétel.

]n ézményink hirom telephelyet miikadiel. ahol a napt munkavégzésher elengedhetetlendl
szikséges az mternetes hozzialérés biztositisa, Ennck éves koltsége 1.088.861. FL
Informatikai szolpaltatis magaba foglalja a kildnbdzd programok havi dijit (élelmezési
propram. védéndi program. idésellitis munkdjit sepitdé program, fénymasolis szerzodés
szerinti kiltségét (hérelt fénymasolo kdltsége két telephelyen). Teljesitési adatok: 375.900 Fi.
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Egyeb k ikdcid: Igdltatasok: tcleton, telefax, mobil teletfon kdltsége: 937,044 TL

Kozitzerni dijak: 2017, éves aduatai mely minden szakfeladus kiltségét magdbo foglalja.

Villamos ¢nr 3.150.468 I'1.
Gizdij: 9.661.439 I'.,
Vizdij: 4.933.516 FL.
Karbantarias:

Intézményunkben az aldbbi kalsd villalkozd dltal végrehajlott karbantartisi munkilatokat
keszaoltek cl, Szerzddés szerinti havi karbantartisi munkik a kovetkezok:

Lift karbansartas: Jelenlep két telephelyen torténik 1) harbantartis havi szinten
15. . FiFAFA fele cphiely Koltségen. (-‘upad ut 29, Istvan hiraly Gtja 56. sz.).
Felvonok éves felOlvizsgalata, (24. ¢ Fraelephely)

Riosztd rendszer feligyelet két telephelyen (Arpad @t 29, Istvin kirdly dta $6.) 9. ¢
Frrtelephely.

Egyéb karbantaridsi munkdk: f5z5us1 javitisa, kerékpirok javitisa, kozponti fiésrendszer
Javitasa, gizbojler javitasa, vizellitisi rendszer javitasa,

Szakmai tevek ‘pet segitd szolgaltatasek:

Dolpozok részére visdrolt oktutisok, tovibbképzesck koltségei.

Egyéb szolgaltatdsok:

Postakélség: mapaba foglalja a levélbélyep koltségét, esomagfeladist:

Biztositasi dijak: gépjirmiivek feleldssép biztositisa (4 db), CASCO biztositas (1 db),
szakmai feleldssépbiztositis,

Szemétszalligs: 1068174 Fuiév,

Rovar, ragesaldirtds: A seolgaltatast szereddés szerint Lita el a villalkozo negyvedévente, A
lelmerdlt éves holtsép: 143.000. Fu.

Orvosi elliras: 100; Ft/hd, Dictetihus: 48 ¢. Fuho

Egyéb felmer igaltatasok, melyck nem havi rendszeresséppel fordultak ¢ld: veszélyes
bulladék clszallitisa-, dolgozok részére bérgydgyiszati munka alkalmassigi vizsgalat (2.000
FUIB/vizsgalat, 10d0520r6 vigsgdlal 2.000 FULY vizsgilat- & kotelezd egéseségipyi viesgilut
minden dolgozd esetén szikségessé vilik évente,

Eitlonféle egyib befizerések, és eyyeb dologi kiadisok

Makodési el eldzetesen felszamitott AFA: 19.321.041 Fr,

Fizetendd - 132.000 Fu

Kamatkiadis: 12,663 Ft. (gdzdij nem hatiriddre 19rénd utalisa miatt kiszabott késedelmi
kamat)

év nuarciusiban kell Kiegyenliteni, amikor az dtvetel meptonénik. Teljes vételdr: & 200 000 Fr.
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Ingatlan felijitis: Edelény, Arpid it 29. szim alatti parkoldt, melynek koltség nerto 220.473
Frvolt, A Kivitelezési munkit Borsodi KIIT, vigezte cl.

Bevételek

Sujit bevételek esctében u legnagyobb bevételi forris a gondozasi dij bevétel. A 2017, évre
vonathozo kolségvetds tervezdse sorin a gondozdsi dij osszegének mepgadisa a 2016. évi
teljesitési adatai alapjan lett meghatarozva. Az intézmény 2017. év februdr 01, napjatol emelte
meg az indzményi téeitést dijat A 2017, kolisépvetési évben ar intézményi téritési dij
osszege 81 900 Ft volt. Az cbbdl szirmuzéd bevitel éves szinten 111 797 275 [t volt.

Intézmenylnknek bevétel helethezik lovibba helyiségeinek bérbeadisibol (1.671.281 F
btvan Kiraly dtja 65. szdm alani helyiségek, 120.000 fi. 1 db helyiség bérbeadasa- -\rp.zd ut
29 szam dat, mely a valtozo adézasi szabilyok miatt virhatéan 2018, Januir 01-101
mepszinik,

Tovibbi sajit bevételek- az alkalmazolli, vendégétkeztetésbdl szirmazd bevétel, ami 2017,
evben sszesen 3 015 682 Ft-ot jelenten.

2017. ¢vi pormativa elszimolis mutatoszimai

Oktoben Elszumolis

Tv-re lelméres saernl
hivatkowsiy Mepneveres S7ennll mulilo mulld
m 3 [ | Seoculis élkenteles 164 lo3
i 3. d) | Pl sepise pvijtis —szocilin sepités 5 9
11 3. | db) | T senusépnyvitis —szemelyi pondosis 13 17
i1 3|0 |1ddskonuak nappali intezmeny ellitisn 17 19
Idiskork apulo-gondozo otthom ellitivu nem demens
1 4| a |sremélyck 104 101
Iddakortak dpald-gendozd oithom ellitisa demens
sremelyek 22 25
44
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2017, évi normutiva chzimaolis mutatdrimni Ft-ban

Tvere
hivatkozds Mewnevezes gty clazamolias |
M| 3| €) | Szociilis dtkezretés 202,240
oltdberi normative modesitis -1 0 ||
1 2016.4vi Limoys RM0Z.240
N |1 | dy Misd sepin 4300000 |
altber] nom oo |
el oltoheri et 46,000
2016.#v 1 thmey en. L. s
|0 |0 | sk L intesndig | ell itz 100,600

I |‘vL'|‘wa:\‘I

218 ooen

I At e S LA

Uzemeltersss mmoentatan o vora

v, 2007, febrdr §
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intézményvererh

Sznbadidés programok a Szoclilis Szolgiltaté Kzpont Csalid- & Gyermekjolét]

Srolgilat szervezésébhen

I Husvéti jatsrohiz

2017. évben
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111 Provencion fuglalhusasaink
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IV, Sadiretd hezmuves foglalhocan
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V. Mikulis
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V1L Lakossagi forum szervezése Szakiesi

V1. Adumanyok kbzvetitése
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